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SECRETARIA DA EDUCAGAO

OFICIAL

Estado do Rio Grande do Sul

EDITAIS

Gabinete da Secretaria

EDITAL DE CONTRATAGAO

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de suas atribuigdes legais, com fundamento na Lei Estadual n°® 12.694, de 15 de margo de 2007, e alteragdes, na Lei Estadual n® 13.426, de

5 de abril de 2010, e alteragdes, no Decreto Estadual n® 56.229, de 7 de dezembro de 2021, na Lei n°® 15.991, de 31 de agosto de 2023, na Lei Estadual n® 16.165, de 31 de julho de 2024, e na Lei
n°® 16.529, de 1° de julho de 2026, e conforme as normas deste Edital, torna publico aos interessados que estdo abertas as inscricdes para o banco de Cadastro Temporario de Contratagéo
Emergencial de Servidores do Quadro de Apoio Escolar e da Carreira de Técnico de Politicas Publicas e Gestdo Governamental - TPPGG, para as fungdes e atribui¢des de: Auxiliar Educacional -
Especialidade: Alimentag&o, Auxiliar Educacional - Especialidade: Manutengéo Escolar/Escolas Indigenas, Assistente Educacional - Especialidade: Administragdo Escolar, Assistente Educacional -

Especialidade: Interagdo com o Educando e Técnico Agricola, no periodo de 06 de novembro de 2026 até 19 de novembrode 2026 , as 18 horas, por meio do portal da Secretaria da Educagao,
disponivel no endereco eletronico : https://educacao.rs.gov.br/ , observadas as disposi¢des deste Edital. O presente cadastro tera validade de 2 (dois) anos, contados da publicagdo da homologagao

da classificagao final.

Segue abaixo a relagdo das Coordenadorias Regionais de Educagdo (CRE) com necessidade de abertura de bancos de candidatos, com seus respectivos municipios-sede, telefones e enderegos

eletronicos:
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CADASTRO TEMPORARIO DE CONTRATAGAO EMERGENCIAL

TECNICO DE POLITICAS PUBLICAS E GESTAO GOVERNAMENTAL - TPPGG

Telefone

(51) 3288 7723 / (51)
91898-0637

(51) 3591 2620

(51) 3981 2100 ou
(51)981980597

(54) 3220 6700 / 3220
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(53) 3284 4825 (53)
991247771
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98198 0534

(53) 3233 7685

(55) 98442 2881 ou (55)
3241 8372

(55) 3742 9083

(55) 3522 9750
(54) 3231 7250

(51) 98682-5400

(54) 3381 9758 ou (54)
3381 9750
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(51) 984690429
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E-mail

contratotemporario01cre@seduc.rs.gov.br
contratotemporario02cre@seduc.rs.gov.br

contratotemporarioO3cre@seduc.rs.gov.br
contratotemporarioO4cre@seduc.rs.gov.br
contratotemporario05cre@seduc.rs.gov.br

contratotemporarioO6cre@seduc.rs.gov.br

contratotemporarioO7cre@seduc.rs.gov.br
contratotemporarioO8cre@seduc.rs.gov.br

contratotemporario09cre@seduc.rs.gov.br
contratotemporario11cre@seduc.rs.gov.br

contratotemporario12cre@seduc.rs.gov.br

contratotemporario13cre@seduc.rs.gov.br
contratotemporario14cre@seduc.rs.gov.br
contratotemporario15cre@seduc.rs.gov.br

contratotemporario16cre@seduc.rs.gov.br

contratotemporario17cre@seduc.rs.gov.br
contratotemporario18cre@seduc.rs.gov.br

contratotemporario19cre@seduc.rs.gov.br

contratotemporario20cre@seduc.rs.gov.br

contratotemporario21cre@seduc.rs.gov.br
contratotemporario23cre@seduc.rs.gov.br

contratotemporario24cre@seduc.rs.gov.br

contratotemporario25cre@seduc.rs.gov.br

contratotemporario27cre@seduc.rs.gov.br
contratotemporario28cre@seduc.rs.gov.br


https://educacao.rs.gov.br/

Sao Luiz

322 (55) 3352 8603 contratotemporario32cre@seduc.rs.gov.br
Gonzaga
352  Sao Borja g5453)133311 10100 ou (85) contratotemporario35cre@seduc.rs.gov.br
a - (55) 98422 7915 ou (55) .
36 ljui 3331 0356 contratotemporario36cre@seduc.rs.gov.br

Atencao: Em caso de contato com as Coordenadorias por telefone ou e-mail, para melhor atendimento, deve-se observar o horario de expediente.
1 - DA NECESSIDADE:

As necessidades serdo atendidas em carater emergencial pelas Coordenadorias Regionais, municipio e fungéo, de acordo as especificagdes no Anexo Il deste Edital. Apds a escolha, ndo sera
possivel fazer alteragoes.

1.1. E permitida unica inscri¢do por CPF.
1.2. O candidato deve inscrever-se em tinico municipio e parauma sé fungéo , na jurisdicdo das Coordenadorias Regionais de Educagao.

1.3. Nos termos do art. 8° do Decreto n° 56.229/2021, os candidatos inscritos para as vagas reservadas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a
respectiva classificagdo.

1.3.1. O candidato que preencher os requisitos especificos podera concorrer simultaneamente as vagas reservadas para mais de um segmento populacional contemplado pela politica de agdes
afirmativas.

2 - DA ATRIBUIGAO DA FUNGAO:
A descrigdo das atribuicdes das fungdes esta disposta na Lei Estadual n° 16.165, de 31 de julho de 2024.
2.1. A carga horaria de 40 horas semanais para todos os cargos, podendo excepcionalmente a jornada ser inferior a 40 horas, para melhor atendimento do interesse publico.

2.2 . A remuneragdo dos contratados para carga horaria de 40 horas, dar-se-a por meio de subsidio, em parcela Unica, correspondente ao vencimento basico da carreira dQuadro de Apoio
Escolar e de Técnico de Politicas Publicas e Gestdo Governamental, nos seguintes valores:

e Aucxiliar Educacional - Especialidade: Alimentagdo: R$ 2.000,00 (dois mil)

e Auxiliar Educacional - Especialidade: Manutengdo Escolar: R$ 2.000,00 (dois mil)

e Assistente Educacional - Especialidade: Administragdo Escolar: R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais)

e Assistente Educacional - Especialidade: Interagdo com o Educando: R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais)
e TPPGG - Especialidade Agricola - R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais)

2.3. Os contratados receberdo ainda o valor de R$ 445,19 (quatrocentos e quarenta e cinco reais e dezenove centavos), a titulo de auxilio-refeigéo, instituido pela Lei n. °© 16.041, de 24 de novembro
de 2023 e reajustado pelo Decreto n.° 58.444, de 7 de novembro de 2025.

2.4 . Os contratados ocupantes na fungdo de Auxiliar Educacional - Manutengéo Escolar, que sejam designados para realizar a limpeza de banheiros e o recolhimento do lixo nas unidades
escolares, e os servidores ocupantes da fungdo de Auxiliar Educacional - Alimentagdo, designados para realizar a confecgdo das refeigdes nas unidades escolares, terdo o direito a receber o
Adicional de Penosidade no valor de R$ 1.335,60 (mil e trezentos e trinta e cinco reais e sessenta centavos).

2.5 . Os contratados ocupantes do cargo de Técnico de Politicas Publicas e Gestdo Governamental - Especialidade Agricola, lotados na Secretaria da Educagdo, que sejam designados para
realizar exercer atividades com exposigdo a materiais de risco biolégico e zoondticos ou a riscos quimicos, em especial insumos agropecuarios, ou com contato com dejetos de animais ou produtos
e subprodutos de origem animal, nos termos §3°, do art. 129, da Lei n.° 16.165/2024, terao o direito a receber o Adicional de Penosidade no valor equivalente ao da Fungdo Gratificada Transversal -
03 - FGT/03, fixado na Lei n.° 15.935, de 1° de janeiro de 2023(o que corresponde a R$ 1.883,70 (mil e oitocentos e oitenta e trés reais e setenta centavos)).

2.6 - Atribuicoes dos cargos:

2.6.1. Auxiliar Educacional - Especialidade: Alimentagao

2.6.1.1. Executar, sob orientagao, as tarefas relativas a confecgao da alimentagéo na escola e preparar refeigdes balanceadas, conforme o cardapio pré-estabelecido;

2.6.1.2. Exercer vigilancia técnica sobre a condimentagdo e coc¢do de alimentos, manter livre de contaminagéo ou de deterioracédo e selecionar géneros alimenticios quanto a quantidade, qualidade
e estado de conservagao;

2.6.1.3. Zelar para que o material e equipamentos de cozinha estejam sempre em perfeitas condigdes de utilizagéo, higiene e seguranga;
2.6.1.4. Servir a alimentagéo nos utensilios proprios e colaborar para que os alunos desenvolvam habitos sadios de alimentagéo;

2.6.1.5. Operar com fogdes, aparelhos de preparagdo ou manipulagdo de géneros alimenticios, refrigeragdo e outros e recolher, lavar e guardar utensilios da alimentagéo, encarregando-se da
limpeza geral da cozinha e do refeitério e da despensa;

2.6.1.6. Participar de reunides de planejamento e formagao promovidas pela Escola, CRE e SEDUC.

2.6.1.7. Executar outras tarefas que se incluam, por similaridade, no mesmo campo de atuagéo.

2.6.2 - Auxiliar Edu ional - Especialidade: Manutengéo Escolar

2.6.2.1. Zelar pela conservagéo e boa aparéncia dos prédios dos estabelecimentos de ensino, bem como das dependéncias de uso comum (patios, jardins, quadras de esportes);

2.6.2.2. Manter vigilancia sobre as redes de instalagdes elétricas, hidraulicas, sanitarias e de defesa contra incéndio, comunicando a autoridade competente as irregularidades observadas;
2.6.2.3. Zelar pela manutengao e conservagao dos moveis, utensilios, ferramentas, solicitar materiais necessarios a limpeza e conservagéo do prédio e dependéncias, mantendo-os sob controle;
2.6.2.4. Executar trabalhos de limpeza em geral nas diversas dependéncias dos estabelecimentos de ensino;

2.6.2.5. Transportar volumes, recolher e remover lixo e detritos e encarregar-se da reciclagem;

2.6.2.6. Receber e entregar correspondéncias interna e externa e acompanhar alunos, quando solicitados pela Diregéo;

2.6.2.7. Executar outras tarefas que se incluam, por similaridade, no mesmo campo de atuag&o.

2.6.3 - Assi Edt ional - Especialidade: Administragao Escolar

2.6.3.1. P lanejar, coordenar e supervisionar as atividades administrativas e de secretaria dos estabelecimentos de ensino;

2.6.3.2. M anter em dia a escrituragéo, preencher boletins estatisticos, lavrar e assinar atas, receber, redigir e expedir correspondéncias em geral das instituicdes de ensino;
2.6.3.3. Elaborar e distribuir boletins de notas, histérico escolar e outros similares;

2.6.3.4. Lavrar termos de abertura e de encerramento dos livros de escrituragéo dos estabelecimentos de ensino;

2.6.3.5. Redigir e subscrever, de ordem de Diregao, editais de chamada, matriculas e outros similares;

2.6.3.6. Classificar, protocolar e arquivar papéis, documentos e correspondéncias e registrando entrada, saida e movimentagao de expedientes;

2.6.3.7. Manter atualizados os assentamentos referentes ao corpo docente e discente;


https://sincage.sefaz.rs.gov.br/documento/a98ac4cd-6d2c-4eb7-b44a-718ac728266f

2.6.3.8. Organizar e atualizar prontuarios de legislagao referente ao ensino;

2.6.3.9. Receber, conferir e distribuir material necessario ao trabalho, de acordo com normas predeterminadas;

2.6.3.10. M anter atualizado o registro de material de consumo e efetuar tombamento do material permanente, registrando os dados e avarias;
2.6.3.11. E xecutar trabalhos de mecanografia e reprografia;

2.6.3.12. E xecutar outras tarefas que se incluam, por similaridade, no mesmo campo de atuagéo.

2.6.4 - Assistente Edt ional - E: ialidade: Interagao com o Educando

P

2.6.4.1. Coordenar a movimentagao de alunos no estabelecimento de ensino, na entrada e saida, durante as aulas e intervalos;

2.6.4.2. Auxiliar a Diregéo da escola na coordenagéo de turno;

2.6.4.3. Encaminhar e acompanhar os alunos, quando da realizagéo de atividades extraclasse e extracurriculares;

2.6.4.4. Subsidiar as atividades curriculares e extracurriculares, viabilizando o uso de material didatico-pedagdgico;

2.6.4.5. Acompanhar alunos quando solicitado pela Diregao; orientar o acesso da comunidade escolar e de visitantes nas dependéncias da escola;
2.6.4.6. Auxiliar o professor na sala de aula, quando solicitado;

2.6.4.7. Encaminhar a diregdo da escola situagdes que coloquem em risco a seguranga dos alunos;

2.6.4.8. Colaborar com a equipe escolar para promover nos alunos o desenvolvimento de habitos de higiene, boas maneiras, educagao informal e cuidados com a saude, além de orienta-los a
despertar o senso de responsabilidade;

2.6.4.9. Participar e colaborar com o processo de incluséo, auxiliando e atendendo, individualmente, os alunos que necessitam de cuidados basicos em relagéo a higiene, locomogéo e alimentagao,
conforme as especificidades apresentadas pelo aluno;

2.6.4.10. Participar de reunides de planejamento e formagao promovidas pela Escola, CRE e SEDUC;

2.6.4.11. Executar outras tarefas que se incluam, por similaridade, no mesmo campo de atuagéo.

2.6.5 - TPPGG - Especialidade Agricola:

2.6.5.1. Auxiliar na experimentagao agricola, veterinaria, florestal e zootécnica, através da execucéo de projetos e atividades relacionadas;

2.6.5.2. Auxiliar nas atividades de divulgagao técnica;

2.6.5.3. Auxiliar na fiscalizagdo, coleta, organizagdo, classificagéo e analise de insumos, produtos agropecuarios, amostras vegetais, animais e florestais;

2.6.5.4. Orientar os criadores, sob supervisdo de médico veterinario do SVO (FEA e AAF), fazendo demonstragdes praticas sobre métodos de vacinagéo, de criagdo e contengdo de animais, bem
como sobre processos adequados de limpeza e desinfecgédo de estabulos, baias, tambos, etc.;

2.6.5.5. Aucxiliar na inspecao de instalagdes de criagdo de animais e de produtos de origem animal;

2.6.5.6. Auxiliar o veterinario nas praticas operatdrias e clinicas;

2.6.5.7. Realizar a inseminagéo artificial;

2.6.5.8. Vacinar e pesar animais;

2.6.5.9. Colaborar na organizagdo de exposigdes rurais;

2.6.5.10. Auxiliar na orientagdo de agroindustrias, sob superviséo de profissional de nivel superior habilitado a fungédo especifica;
2.6.5.11. Fazer registro de criadores e agricultores;

2.6.5.12. Auxiliar na fiscalizagdo de estabelecimentos de produtos de origem vegetal;

2.6.5.13. Auxiliar nos levantamentos da produgéo de produtos de origem vegetal;

2.6.5.14. Auxiliar na verificagdo das condigdes sanitarias em que se desenvolve a produgéo de origem vegetal, em todas as suas fases, colhendo amostras para analise;
2.6.5.15. Auxiliar nas analises, pesquisas e atividades em laboratério;

2.6.5.16. Auxiliar na fiscalizagdo a campo e do transporte de insumos e produtos agropecuarios;

2.6.5.17. Auxiliar na inspegao de depdsitos e instalagdes de produtos de origem vegetal e insumos;

2.6.5.18. Realizar trabalho educativo sobre métodos de cultura e de colheita, bem como sobre meios de defesa e tratamento contra pragas e moléstias nas plantas; acompanhar a realizagédo de
culturas experimentais através do plantio de canteiros, bem como efetuar célculos para adubagao e preparo de terra;

2.6.5.19. Realizar trabalho educativo sobre métodos de vacinagéo, de criagcdo e contengéo de animais, bem como sobre processos adequados de limpeza e desinfecgéo de suas instalagoes;
2.6.5.20. Dar orientagdo sobre indUstrias rurais de conservas e laticinios;

2.6.5.21. Desenvolver atividades educativas sobre as atividades agricolas;

2.6.5.22. Executar outras tarefas que se incluam, por similaridade, no mesmo campo de atuagado.

3 - DA RESERVA DE VAGAS:

Aplicam-se as disposi¢des do Decreto n° 56.229 de 07 de dezembro de 2021 e alteragdes, assegurado o direito de inscrigdo neste Edital de Cadastro Temporario para Contratagdo Emergencial:
3.1 - PARA PESSOA COM DEFICIENCIA - PcD

3.1.1. Aos candidatos com deficiéncia é assegurada a inscricdo de que trata este Edital nos termos da Lei n° 13.320, de 21 de dezembro de 2009, atualizada pela Lei 13.519, de 16 de setembro de
2010, desde que haja compatibilidade com as atribui¢des do cargo, nos termos do Decreto n.° 56.229, de 7 de dezembro de 2021.

3.1.2. Consideram-se PcD aquelas que se enquadram no art. 2° da Lei Federal n° 13.146/2015, nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto Federal n° 5.296/2004, no art. 1° da Lei Federal n°® 12.764/2012, na Lei Federal n° 14.126, de n° 14.126, de 22 de margo de 2021, observando a conveng&o sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu protocolo facultativo.

3.1.3. Nos termos da legislagado em vigor, 10% (dez por cento) das vagas por CRE e fungéo a serem preenchidas serdo reservadas a candidatos com deficiéncia, sendo esse percentual observado
ao longo do periodo de vigéncia do Edital. Portanto, dentre cada 10(dez) candidatos contratados, devera ser 1(um) candidato com deficiéncia.

3.1.4. A comprovagdo da condigdo de pessoa com deficiéncia devera ser realizada no ato da inscrigdo, mediante envio, na ETAPA I, de laudo médico digitalizado, emitido por profissional com
registro no Conselho Regional de Medicina (CRM), contendo obrigatoriamente:

a) a identificagdo do candidato;

b) a especificagédo do tipo e do grau ou nivel da deficiéncia;


https://sincage.sefaz.rs.gov.br/documento/df568b62-6e16-4278-8d98-4952ef88f3a0/

c) a indicagdo do codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas ( CID);
d) o numero de registro do médico no CRM, seu nome e assinatura.

Paragrafo Gnico: O laudo devera ter sido emitido ha, no maximo, 60 (sessenta) dias antes da publicagéo deste Edital, com excegao dos laudos que atestem Transtorno do Espectro Autista (TEA),
cuja validade é indeterminada, nos termos da Lei n® 15.951/2023. No Anexo Il, encontra-se o formulario que especifica as informagdes complementares, para fins de reserva de vagas.

3.1.5. Na hipotese do ndo preenchimento da reserva de vaga para pessoa com deficiéncia, por falta de candidatos habilitados, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos classificados do
banco.

3.1.6. Quando do preenchimento da inscricdo, o candidato devera declarar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da classificagdo
Internacional de Doengas (CID), comprovando-a por meio de laudo médico.

3.1.7. A verificagdo da condigcdo de pessoa com deficiéncia dar-se-a no processo de classificagao, admissdo e/ou posse.

3.1.8. Caso a avaliagao prevista no item anterior conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio das atribuigdes do cargo, o candidato sera retirado da classificagéo.

3.1.9. Havendo inconsisténcia na apresentagdo do Laudo Médico conforme item A.4, o candidato ndo sera classificado dentro da cota de reserva de vaga.

3.2 - PARA PESSOA NEGRA, PESSOA TRANS e/ou INTEGRANTE DOS POVOS INDIGENAS:

3.2.1. Conforme previsto na Lei Estadual n® 13.694, de 19 de janeiro de 2011 e no Decreto Estadual n.° 56.229/2021, para os candidatos que se autodeclararem pretos e pardos serdo reservadas
16% (dezesseis por cento) das vagas por CRE. Ja para as pessoas compreendidas como trans, nos termos do inc. lll, do art. 2° do Decreto Estadual n° 56.229/2021, seréo reservadas 1% (um por

cento) e aos integrantes dos povos indigenas, na proporgédo de 1% (um por cento), durante a vigéncia deste Edital.

3.2.2. Nos casos em que a aplicagdo do percentual resultar em numero fracionado, esse serd aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que
0,5(cinco décimos), ou diminuido para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5(cinco décimos).

3.2.3. Para concorrer as cotas de vagas, o candidato devera, no momento da inscrigdo (ETAPA I), autodeclarar-se pessoa negra ou integrante dos povos indigenas, conforme o quesito cor ou raga
utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, ou pessoa trans, que ndo se identificam com o género que lhes foi atribuido quando de seu nascimento.

3.2.4. E de exclusiva responsabilidade do candidato a opgdo e o preenchimento na Ficha de Inscrigdo, na ETAPA |, para concorrer as vagas reservadas a pessoa negra, trans ou integrante dos
povos indigenas. Para isso € necessario anexar o Formulario de confirmagéo de autodeclaragdo na ETAPA Il da inscrigéo, conforme modelo de formulario no Anexo I.

3.2.5. Os candidatos que né@o se declararem pessoa negra, trans ou integrante dos povos indigenas por ocasido da inscricdo, ndo poderdo, posteriormente, interpor recurso em favor de sua
situagéo.

3.2.6. O candidato trans, que desejar ser tratado pelo nome social, devera assinalar, no sistema eletronico de inscrigao, a opgéo correspondente a utilizagdo de nome social, informando o nome e o
sobrenome pelos quais deseja ser tratado. Porém, somente essa informagéo ndo assegura que o candidato ird concorrer para reserva de vagas de pessoa trans.

3.2.7. A observancia do percentual de vagas reservadas a pessoa negra, trans ou integrante dos povos indigenas dar-se-a ao longo do periodo de vigéncia deste Edital. Na hipétese do nao
preenchimento da cota prevista neste Edital, as vagas reservadas seréo preenchidas pelos demais candidatos classificados do banco.

3.2.8. O candidato que se autodeclarou, na inscrigdo, como negro serd convocado para comparecer na CRE de inscrigdo, em reunido presencial ou virtual, a fim de submeter-se a verificagéo da
heteroidentificagdo, promovida por comisséo designada para tal finalidade, conforme ITEM 6 deste Edital. A referida convocagao podera acontecer no periodo de classificagdo, admisséo ou posse,
devendo o candidato comparecer, obrigatoriamente, ao local determinado, quando da convocagdo, munido de documento de identidade com foto.

3.2.9. O candidato que se autodeclarou, pessoa trans também podera ser convocado, para escuta de relato da transi¢do do candidato nos casos que a comissdo (ITEM 6) avaliar necessario.

3.2.10. O candidato que se autodeclarou, na ETAPA | da inscrigdo, como integrante de povos indigenas, a fim de verificagdo da heteroidentificagdo por comissdo (ITEM 6) designada para tal
finalidade, devera anexar na ETAPA Il da inscrigéo:

a) carta de pertencimento étnico de sua respectiva comunidade, assinada por lideranga reconhecida, ou;

b) documento que ateste sua condigdo emitido pela Fundagdo Nacional do indio - FUNAI.

3.2.11. Na verificagédo da veracidade da autodeclaragdo, serdo observados os seguintes aspectos:

a) - Informacgédo prestada na ficha de inscrigdo quanto a condigao de pessoa negra, indigena ou trans;

b) - A autodeclaragao assinada e anexada na ETAPA II, ratificando sua condi¢cdo de pessoa negra, trans ou integrante dos povos indigenas em formulario préprio, conforme modelo no Anexo I;

c)- Fenotipo (exclusivo para candidatos que se autodeclaram pessoa negra), que sera verificado obrigatoriamente através de encontro, presencial ou virtual do candidato, bem como a apresentagéo
de documento de identificagéo;

d) - Informagdes da carta de pertencimento étnico, assinada por lideranga reconhecida ou ateste da FUNAI, exclusivo para candidatos que se autodeclaram integrante dos povos indigenas;
e) - Em relagdo aos candidatos que se autodeclaram pessoa trans, serdo observados pela comisséo o art. 30, §2 e os incisos | e Il, que constam no Decreto Estadual n® 56.229/2021.

3.2.12. O candidato que nao comparecer perante a Comissdo Especial ou for negado o enquadramento na verificagdo da heteroidentificagdo, tornara sem efeito a opgdo de concorrer as vagas
reservadas por cotas, permanecendo inalterada a sua posi¢éo na classificagéo geral.

3.2.13. O candidato sera considerado ndo enquadrado na condigdo de pessoa negra, trans ou integrante dos povos indigenas, nas seguintes situagdes:

a) quando ndo atender aos requisitos/procedimentos elencados neste Edital;

b) quando a Comissao Especial desconsiderar a condigdo de pessoa negra, trans ou integrante dos povos indigena do candidato;

c) quando ndo comparecer no ato (presencial ou virtual) quando convocado, de verificagdo da heteroidentificagdo como pessoa negra ou trans.

3.2.14. Em caso de desisténcia ou impedimento do candidato na vaga reservada por cota, a vaga sera preenchida pelo candidato de respectiva cota, posteriormente classificado.
4 - DA INSCRIGAO:

4.1. Antes de efetuar a inscrigdo, a pessoa candidata devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

4.2. As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente via intern et, por meio do endereco eletronico https://educacao.rs.gov.br/ , acessando o menu "contratos temporarios" e ap6s acessar "Contratos
Temporario de Professores". A inscri¢d o ocorre em duas etapas:

ETAPA | - Inscricao

4.2.1. O candidato devera preencher a Ficha de Inscricdo com seus dados pessoais e, em seguida, recebera no e-mail informado um cédigo de acesso para validagéo do endereco eletronico. Apos
a validagéo, devera confirmar os dados cadastrados.

4.2.2. O e-mail recebido com cédigo de acesso nédo é garantia de inscrigado efetivada; portanto, a cada tentativa de inscrigdo recebera um cédigo de acesso diferente.

4.2.3. Caso ndo receba o cédigo de acesso, confira se o e-mail informado na ficha dos dados pessoais esta correto ou procure também na caixa de spam de seu provedor de e-mail.
4.2.4. E obrigatério a utilizagdo pelo candidato de e-mail pessoal , pois ndo sera aceito e-mail institucional ou compartilhado com outra pessoa.

4.2.5. Ao confirmar a inscrigao, o candidato devera anotar o nimero gerado, que servird como sua identificagédo para a Etapa Il.

Importante: O cédigo de acesso é individual por banco de inscrigao, portanto se o candidato deseja inscrigdo para dois componentes curriculares, tera 02 codigos de acessos diferentes. Quando o
candidato solicitar a segunda via do recibo de inscrigdo recebera o cédigo de acesso valido, o mesmo utilizado para confirmagao da inscrigdo.

4.2.6. A inscrigao devera ser para uma Unica Coordenadoria e por Componente Curricular, conforme a habilitagdo do candidato, conforme listagem disponivel no Anexo IV deste Edital.

ETAPA Il - Envio de documentos


https://educacao.rs.gov.br/

4.3. O candidato devera digitalizar previamente e anexar os documentos comprobatérios divididos em trés categorias: IDENTIFICAGAO, FORMAGAO e EXPERIENCIA.

4.3.1. Os arquivos devem ser enviadosexclusivamente em formato PDF (frente e verso, quando aplicavel)e em arquivo unico por documento, por exemplo: um documento que contenha frente
e verso devera ser um Unico arquivo no formato PDF .

4.3.2. Documentos em outros formatos ou com ma qualidade de digitalizagédo, que impossibilitem a leitura ou a visualizagdo clara de dados e imagens, serdo desconsideradosatentar-se ainda
para que o arquivo néo esteja protegido por senha, sendo este um motivo de indeferimento.

4.3.3. Para envio dos documentos o candidato devera fazer o login com e-mail informado, CPF e "codigo de acesso" obtido na confirmagao da inscrigdo e inserir os documentos comprobatérios,
divididos em trés categorias, observando as varias subcategorias:

a) IDENTIFICAGAO: Documentos de identificagdo pessoal, sendo fundamental anexar um documento oficial que apresente foto do candidato, o nimero do RG e CPF. Em caso de reserva
de vagas, conforme ITEM 2/ANEXO Il e I, anexar documentos na categoria identificagdo.

b) FORMAGAO: Documentos de escolaridade, sendo pré-requisito para homologagéo da inscrigdo, observar os documentos do ITEM 4, coerente ao banco de cadastro. E ainda, para
melhorar a classificagdo, anexar um ou mais dos documentos listados no ITEM 6. Documento de conclusdo de curso deve ser apresentado em formato PDF, frente e verso, reunido em
unico arquivo (ou seja, em um mesmo arquivo deve conter a frente e o verso). Nos casos em que o diploma possuir assinatura digital e/ou certificagdo digital e ndo houver contetido no
verso, o documento devera ser acompanhado da grade curricular correspondente ao curso, igualmente em formato PDF.

c) EXPERIENCIA: Documentos de comprovagao de experiéncia de servigo na regéncia de classe ou concurso publico, no cargo de professor. O periodo de experiéncia, na regéncia de
classe, deve ser informado por dia, més e ano, ndo sendo computado periodo concomitante.

4.3.4. Documentos que ndo apresentarem coeréncia com as informagdes do banco de inscrigao, referentes aos ITENS 5 e 7, e que forem anexados na categoria Formagao e/ou Experiéncia, ndo
serdo computados. Serdo desconsiderados, também, os documentos que nao constarem na relagéo do ITEM 5. Além disso, documentos ndo aceitos pela comisséo classificadora ndo poderdo ser
substituidos pelo candidato.

4.3.5. Confirmada e concluida a ETAPA |, na ETAPA I, o candidato recebe via e-mail o comprovante/recibo da inscrigdo. Apds, o sistema bloqueia o acesso do candidato, sem permissédo para
edicéo da ficha de inscrigéo e, para incluir ou excluir documentos. A inscrigéo do candidato sera considerada aceita apos a validagdo pela comissao classificadora da CRE (ITEM 6) dos documentos
comprobatdrios, entregues digitalmente, conforme as especificidades deste Edital.

4.3.6. O candidato é inteiramente responsavel pelas informagdes prestadas na ficha de inscri¢do, incluindo a escolha do banco de cadastro, CRE, habilitagdo e reserva de vagas. Eventuais
erros de preenchimento s&o de sua exclusiva responsabilidade.

4.3.7. Ao concluir a inscrigéo, o candidato deve guardar o nimero que sera sua identificagao.

4.3.8. O recebimento do nimero de inscrigdo ndo garante a classificagao no banco de cadastro temporario.

4.3.9. O envio adequado e correto dos documentos deidentificagao, formacao e experiéncia é de inteira responsabilidade do candidato .
5 - DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA INSCRIGAO E CLASSIFICAGAO:

Para inscricdo no banco de Cadastro de Contratos Temporarios, deverd ser comprovar a escolaridade minima exigida para a respectiva especialidade, mediante envio dos documentos
digitalizados, na forma prevista no item 4.3.2 deste Edital:

5.1 . Auxiliar Educacional - Especialidade:Alimentagao e Manutengéo Escolar:

5.1.1. Possuir Ensino_Fundamental completo , comprovado mediante apresentacdo de certificado de conclusdo ou diploma expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelos érgdos
competentes.

5.2. Auxiliar Educacional - Especialidade: Alimentagdo e Manutencédo Escolar/Educacao Indigena:

5.2.1. Possuir Ensino Fundamental completo , comprovado mediante apresentacdo de certificado de conclusdo ou diploma expedido por instituigdo de ensino reconhecida pelos érgéos
competentes.

5.2.2. Apresentar atestado de frequéncia atualizado na Educacéo Basica, correspondente ao Ensino Fundamental ou ao Ensino Médio.

5.2.3. Apresentar, obrigatoriamente, para inscrigdo nos bancos da Educagéo Indigena:

a) carta de anuéncia da respectiva comunidade indigena, assinada pela lideranga da comunidade.

5.2.4. Para os bancos de Educagéo Indigena, dever&o ser observadas as disposi¢des da Resolugdo CNE/CEB n. ° 05/2012 e do Decreto Federal n. ° 6.861, de 27 de maio de 2009.

5.3 . Assistente Educacional - Especialidade:Administragdo Escola:

5.3.1. Possuir Ensino Médio completo, comprovado mediante apresentacgéo de certificado de conclus&o ou diploma expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelos érgdos competentes.
5.4 - Assistente Educacional - Especialidade: Interagdo com o Educando

5.4.1. Possuir Ensino Médio completo, comprovado mediante apresentagéo de certificado de conclus&o ou diploma expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelos érgaos competentes.
5.5 - TPPGG - Especialidade Agricola:

5.5.1. Possuir formagdo de nivel Técnico em Agricultura, Agropecudriaou habilitagdo equivalente prevista no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos vigente, comprovada mediante diploma
expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelo Ministério da Educagéo ou pela Secretaria Estadual de Educagéo.

5.5.2. Serdo aceitos os d iplomas de Técnico em Agricultura ou Agropecuaria, conforme o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos vigente.
5.6 - Dos documentos de escolaridade emitidos no exterior

5.6.1. Os certificados, histéricos escolares, diplomas ou demais comprovantes de escolaridade expedidos por instituicdes estrangeiras deverdo estar acompanhados da documentagdo exigida pela
legislagdo brasileira aplicavel, observadas as normas de reconhecimento, equivaléncia ou validagao de estudos.

5.6.2. Para documentos de Educacéo Basica emitidos em paises integrantes do Mercosul ou Estados Associados, observar-se-a o disposto no Decreto Federal n° 10.092, de 6 de novembro de
2019, que promulga o Protocolo de Integragdo Educativa e Reconhecimento de Certificados, Titulos e Estudos de Nivel Primario/Fundamental/Basico e Médio/Secundario entre os Estados Partes
do Mercosul e Estados Associados.
6 - DA COMISSAO DE CLASSIFICAGAO:
6.1. Para efeito de selegéo e classificagdo dos candidatos, observando a legislagéo vigente, sera constituida comiss&o integrada por no minimo:

a. um representante da respectiva Coordenadoria Regional de Educagéo;

b. um representante do segmento magistério indicado por sua entidade de representagao;

c. um representante regional do segmento pais, indicado por seus pares;

d. um representante da Escola Técnica, no caso de contratagdo para essas escolas;

e. um representante que tenha suas finalidades o combate & discriminagéo e/ou a promog&o da igualdade racial;

—

. um representante de organizagao da sociedade civil, que tenha entre suas finalidades, a defesa dos direitos dos povos indigenas;
g. um representante de organizagdo da sociedade civil, que tenha entre suas finalidades, o combate da discriminagéo e/ou a promogéo dos direitos da populagéo Trans.
6.2. A classificagéo dos candidatos ocorrera no prazo de até 30 (trinta) dias, apés o término do periodo de inscrigdes.
6.3 . A comissédo da classificagdo deve analisar o acesso de reserva de vagas no processo de admissdo, com observancia ao ITEM 3 deste Edital, bem como a legislagédo vigente.

6.4. A formalizagado da constituigdo da comisséo é realizada em ata, indicando o edital desta comissdo, com nome completo, CPF dos integrantes e Identidade Funcional, se servidor da rede



Estadual. A ata escrita em livro préprio , arquivada na respectiva Coordenadoria Regional de Educagao.
7 - DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO E PONTUAGAO:

7.1. Os inscritos serdo classificados para composigao dos bancos de cadastro de contratagdes temporarias, conforme a documentagao apresentada e a pontuagédo obtida de acordo com os critérios
estabelecidos neste item e a tabela abaixo.

7.1.1. A classificagéo sera realizada por fungdo e especialidade, observada a opgéo informada no ato da inscrigéo.

7.1.2. A contratagdo ocorrera de acordo com a necessidade do servigo e o interesse da Administragéo.

1. Auxiliar Educacional - Especialidade: Manutengao Escolar e Alimentagao
Y PONTUAGCAO |PONTUAGAO
ESPECIFICACAO UNITARIAG MAXIVMA ¢
1.1. Ensino Fundamental 5 pontos 5 pontos
1.2. Ensino Médio 15 pontos 15 pontos
1.3. Aprovagdo em concurso para a fungao 10 pontos 30 pontos
. = 10 pontos (para
1.4. Experiéncia comprovada para a fungéao cadF; 6 me(s’;s) 50 pontos
TOTAL 100 pontos
2. Assistente Educacional - Especialidade - Administragdo Escolar
~ PONTUACAO |PONTUAGCAO
ESPECIFICACAO UNITARIE MAXIMA ¢
2.1. Ensino Médio concluido 1 ponto 1 ponto
2.2. Ensino Superior 29 pontos 29 pontos
. = 5 pontos (para
2.3. Experiéncia comprovada para a fungéo caFZJa 6 m(epses) 20 pontos
2.4. Aprovacdo em concurso para a fungdo 10 pontos 20 pontos
2.5. Curso de informatica na area de atuagdo, com carga| 10 pontos por 30 t
horaria minima de 40 horas curso pontos
TOTAL 100 pontos
3. Assistente Educacional - Especialidade - Interagdo com Educando
3.1. Ensino Médio concluido 1 ponto 1 ponto
3.2. Ensino Superior 29 pontos 29 pontos
A = 5 pontos (para
3.3. Experiéncia comprovada para fungéo ca%a 6 mfepses) 30 pontos
3.4. Aprovagao em concurso para fungao 10 pontos 20 pontos
3. 5. Curso de informatica na area de atuagéo, com carga 10 pontos por 20 t
horaria minima de 40 horas. Curso. pontos
TOTAL 100 pontos
4. TPPGG Técnico Agricola
4.1. Ensino Técnico de nivel Médio em Técnico Agricola. 10 pontos 10 pontos
4.2. Ensino Superior concluido 10 pontos 10 pontos
A = 5 pontos (para
4.3. Experiéncia comprovada para fungao ca%a 6 mfapses) 50 pontos
4.4. Curso de qualificagédo na area de atuacao, de carga 5 pontos por 30 t
horaria minima de 40horas. curso. pontos
TOTAL 100 pontos

7.2. Regras para comprovagao e atribuicdo de pontuagao
7.2.1. A pontuagao da escolaridade, dos cursos de qualificacdo e da experiéncia profissional sera atribuida com base nos documentos apresentados no momento da inscrigdo.

7.2.2. Para fins de pontuagdo da experiéncia profissional, sera considerada apenas a experiéncia na fungdo correspondente a especialidade escolhida na inscricdcgxercida em instituicoes de
ensino da educagéo basica ou em outros espagos escolares vinculados as atividades educacionais , pelo periodo minimo de 6 (seis) meses, seguidos ou ndo.

7.2.3. A experiéncia profissional devera ser comprovada por declaragdo, certiddo, atestado ou outro documento emitido por instituigdo publica ou privada e assinado pelo responsavel competente.

7.2.4. O documento apresentado para comprovar a experiéncia profissional devera informar, obrigatoriamente, a fungéo exercida, o local de atuagéo e o periodo trabalhado, com a indicagdo do més
e do ano de inicio e término das atividades.

7.2.5. Nao sera atribuida pontuagdo para periodos de experiéncia profissional inferiores a 6 (seis) meses.
7.2.6. A escolaridade e os cursos de qualificagdo deverdo ser comprovados por diploma, certificado ou outro documento que comprove a concluséo do curso.
7.3. Regras para comprovacao e pontuagio dos cursos de informatica

7.3.1. Para a especialidade de Assistente Educacional - Administragdo Escolar, é obrigatéria a apresentagéo de certificado de concluséo de curso de informatica com carga horaria minima de 40
(quarenta) horas para realizagéo da inscrigdo. Sera considerado curso de informatica aquele relacionado ao uso de ferramentas tecnoldgicas aplicaveis as atividades da fungéo.

7.3.2. Somente serdo aceitos certificados ou documentos equivalentes de cursos de informatica concluidos até a data de inicio das inscrigdes deste Processo Seletivo.

7.3.3. Os certificados ou documentos equivalentes deverdo informar, no minimo, o nome da instituicdo responsavel pela emisséo, a carga horaria, a data de inicio e término do curso e a data de
concluséo.

7.3.4. Serdo pontuados apenas os cursos de informatica com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas, observado o limite maximo de pontuagéo previsto para a especialidade.
7.3.5. Cada curso podera ser utilizado apenas uma vez para fins de pontuagédo, sendo vedada a utilizagdo do mesmo certificado mais de uma vez.

7.3.6. Nao serao pontuados cursos realizados de forma concomitante, ainda que possuam certificados distintos. Para fins de pontuagao, somente serao considerados cursos realizados em periodos
diferentes, comprovados pelas respectivas datas de realizagéo.

8 - DA CLASSIFICAGAO, DOS PEDIDOS DE REVISAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

8.1 . A classificagdo individual dos candidatos sera publicada em Edital no Diario Oficial do Estado, em ordem decrescente pontuagéo, conforme fungdo, municipio e CRE. E os classificados com
igual pontuagdo (empates) e os com reservas de vagas por cotas. Serdo também publicadas as inscrigdes indeferidas, por descumprimento das regras estabelecidas neste Edital, bem como os
casos de empate e as reservas de vagas por cota.

8.2. O candidato que discordar de sua classificagdo podera interpor recurso, de forma virtual exclusivamente na plataforma de inscrigdo, conforme orientagées do ITEM 4 deste Edital, no prazo de



48 horas a contar da data de sua publicagdo do Edital de Classificagado no Diario Oficial do Estado.

8.3 . Para interpor recurso, o candidato devera acessar a plataforma com seu nimero de sua inscri¢do e o codigo de acesso recebido na ETAPA | da inscricdo. Em seguida, devera redigir um texto
contendo as informagdes da inscrigdo e a justificativa consistente e objetiva, detalhando todos os pontos de discordancia quanto a classificagdo ou ao indeferimento da inscrigdo. Serdo ‘negados’ os
recursos que ndo apresentarem fundamentagdo coerente e/ou inconsistente.

8.4 . Em nenhuma hipétese, serdo aceitos recursos fora do prazo previsto, nem enviados por meio fisico (presencial, correio) ou eletronico (e-mail).

8.4.1. A tela "solicitagdo de recursos" estara disponivel na plataforma apenas durante o periodo legal para apresentagdo de recurso. Apds este prazo, ndo sera possivel anexar ou excluir
documentos na inscrigéo.

8.5. Em caso de empate na nota final, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

a. Maior idade, entre os candidatos com 60 (sessenta) anos ou mais, até a data de publicagdo do resultado e classificagéo, conforme artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso (Lei
Federal n. © 10.741, de 1.° de outubro de 2003);

b. Permanecendo o empate, sera realizado sorteio publico.

8.6.1. O desempate quando realizado por sorteio publico, sera divulgado no Diario Oficial do Estado, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, e ou um dia util da sua realizagéo, a
realizar-se com transmissao ao vivo em plataformas virtuais da Secretaria da Educagao.

8.6.2. Apds o desempate, sera publicada a classificagéo final no Diario Oficial do Estado.

9 - DOS REQUISITOS DA ADMISSAO:

9.1. Ser brasileiro, nos termos da Constituicdo Federal, ou estrangeiro que atenda aos requisitos previstos na Lei Complementar n° 13.763/2011;
9.2. Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data do encerramento das inscrigdes;

9.3. Gozar de boa saude fisica e mental;

9.4. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

9.5. Ter boa conduta publica e privada, ndo registrar antecedentes criminais, achando-se em pleno gozo de seus direitos civis;

9.6. Estar regularizada a situagdo com o Servigo Militar (candidatos do sexo masculino até 45 anos);

9.7. Apresentar numero do PIS, PASEP ou NIS e certiddo de qualificagéo;

9.8. Observancia do artigo 37, incisos XVI da Constituicdo Federal de 1988, quanto a hipétese de acumulo de cargos, empregos ou fungdes publicas, sendo vedada também a percepgéo
simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou art. 42 e 142 com remuneragdo de cargo, ressalvados os cargos acumulaveis na forma da Constituicdo Federal;

9.9. A responsabilidade pela realizagdo dos exames admissionais exigidos pela pericia de ingresso sera do candidato, Decreto 56.572/2022, art. 03.
9.10. N&o sera admitido candidato classificado:
a. Com aposentadoria por invalidez;

b. Que tenha sido punido ou exonerado, em decorréncia de processo administrativo inaugurado para fins de apuragao de falta funcional nos 5(cinco) anos anteriores ao chamamento para
contratagdo, devendo apresentar certiddo negativa emitida pelos érgaos publicos em que exergam ou tenham exercido cargo, emprego ou fungéo;

o

. Incluido no Cadastro Estadual de Informagdes para Protegédo da Infancia e da Juventude do Estado do Rio Grande do Sul - Cadastro de Peddfilos, instituido pela Lei n. © 15.130, de 30 de
janeiro de 2018;

d. Com habilitagado apresentada em desacordo com o indicado para o cargo, conforme o ITEM 5 deste Edital.
10 - DA NECESSIDADE PARA ADMISSAO:

Constatada a necessidade do suprimento de vaga, mediante Contratagdo Temporaria, em Carater Emergencial, a Coordenadoria Regional de Educagédo providenciard o chamamento, atendendo
aos seguintes procedimentos:

10.1. Divulgacéo da vaga de necessidade no site da Secretaria de Estado da Educagéo do Rio Grande do Stittps://educacao.rs.gov.br/ , no menu "contratos temporarios", no prazo de 48h para
conhecimento de todos e manifestagédo dos classificados interessados no prazo determinado, sendo estes candidatos de banco compativel com a necessidade. Automaticamente sera enviado e-

mail de aviso da publicagdo com todas as informagdes relativas a vaga disponivel para os primeiros 30 classificados do banco e assim, sucessivamente, até o término dos classificados do banco
e/ou atendimento da necessidade.

10.1.1. A divulgagao da vaga oficial & no site https://educacao.rs.gov.br/. O envio de e-mail para conhecimento do candidato é uma ferramenta auxiliar. e a SEDUC néo se responsabiliza pelo ndo
recebimento devido a problemas técnicos do candidato, tais como: como caixa de entrada cheia, filtros de spam ou outros.

10.2. A manifestagéo de interesse devera ser realizada exclusivamente pelos canais digitais de comunicagdo da CRE responsavel pela vaga, dentro do prazo estipulado na publicagdo, restando
desconsiderada a manifestagéo fora do respectivo prazo.

10.3. A Divulgagédo da vaga destinadas as cotas sera conforme necessidade e por Coordenadoria Regional de Educagéo (CRE), segundo as disposi¢cdes do Decreto n. © 56.229/2021.

10.4. Na hipétese dos itens anteriores, a Coordenadoria devera admitir o candidato mais bem classificado entre aqueles que se manifestaram pela aceitagdo da vaga. Tera preferéncia aquele que
demonstrar interesse dentro do prazo de publicagéo da vaga, priorizando-se o candidato vinculado ao edital valido mais antigo e com melhor classificagéo no banco utilizado para essa vaga.

10.5. A aceitagdo da vaga pelo candidato dara inicio ao processo de admissdo. O candidato que tiver preferéncia na vaga dispora do prazo de até 48 (quarenta e oito) horas para apresentar a
documentagdo exigida para a contratagdo. Caso os documentos ndo sejam apresentados dentro do prazo estabelecido, podera ser convocado o préximo candidato com melhor classificagdo que
também tenha manifestado interesse.

10.6. A omissao de manifestagdo ou recusa da vaga pelo candidato do banco de cadastro sera considerada como nao aceitagido da vaga proposta.

10.7. Persistindo a necessidade e ndo havendo aceitagdo da vaga pelos candidatos inscritos no cadastro, a SEDUC podera utilizar banco de candidatos temporarios de outra CRE, mediante prévia
autorizagdo da coordenadoria de classificagdo do candidato, considerando a distancia ou a acessibilidade mais favoravel em relagdo ao local do exercicio e observando o seguinte
encaminhamento:

10.7.1. O candidato devera monitorar a publicacdo da vaga no site que tem alcance a todos os candidatos, e podera demonstrar interesse pela vaga publicada, através dos canais digitais de
comunicagao para CRE de origem da vaga;

10.7.2. Havendo interesse de candidato, a CRE de origem da vaga devera providenciar a contratagdo deste, anexando ao expediente a autorizagéo da CRE de origem do candidato para tal
procedimento, bem como a ciéncia de que o contratado ndo podera retornar ao banco de origem.

11 - DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS:

11.1 . Todas as comunicagdes relativas a esta selegdo serdo consideradas como regularmente feitas, se realizadas no site.
11.2.. Os Anexos |, Il e lll sdo partes integrantes deste Edital.

11.3 . N&o seréo aceitos documentos e/ou titulos fora do ato de inscrigao.

11.4 . Casos omissos serdo resolvidos pela Comissao da Coordenadoria Regional de Educagéo.

11.5 . O candidato devera manter seus dados atualizados junto a Coordenadoria Regional de Educagéo até a vigéncia do edital, qualquer mudanga de enderego residencial, telefone e e-mail sdo de
exclusiva responsabilidade do candidato e os prejuizos advindos da ndo atualizagdo de seus dados.

11.6 . A dispensa do contrato temporario podera ocorrer a qualquer tempo quando o contratado n&do atender as atribuigdes da fungdo para a qual foi admitido, as necessidades de ensino,
caracterizada pelo atendimento regular aos alunos e desempenho das fungdes de acordo com as diretrizes da mantenedora e do projeto pedagégico da escola, ou quando o contrato néo for mais
necessario, segundo os critérios de conveniéncia e oportunidade.


https://educacao.rs.gov.br/
https://educacao.rs.gov.br/

11.7. As contratagdes de que trata esta Lei terdo o prazo improrrogavel de até 5 (cinco) anos, podendo ser rescindidas a qualquer tempo.

11.8. Nos termos do § 14 do art. 37 da Constituicdo Federal, incluido pela Emenda Constitucional n® 103/2019, a aposentadoria concedida mediante aproveitamento de tempo de contribuicdo
oriundo de cargo, emprego ou fungéo publica resultara, obrigatoriamente, no rompimento do vinculo que originou o referido tempo.

11.9 . Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengéo dos titulos apresentados para pontuagédo, o candidato tera anulada a sua inscrigéo e os atos dela decorrente.

11.10 . O preenchimento do Formulario Eletronico de Inscrigdo importara no conhecimento das instrugdes deste Edital e aceitagdo tacita das condigdes nele contidas, tais como se acham
estabelecidas.

Porto Alegre, 05 de novembro de 2026.

Stefanie Henking Eskereski

Secretaria de Estado da Educacéo.

ANEXO |
FORMULARIO COM INFORMAGOES PARA O LAUDO MEDICO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA DE VAGA
EDITAL N. ° 03/2026
CADASTRO TEMPORARIO DE CONTRATAGAO EMERGENCIAL - APOIO ESCOLAR E TPPGG

O candidato devera anexar o laudo médico digitalizado na ETAPA |l da inscrigdo, conforme as exigéncias do Edital. Com as seguintes informagdes:

a. Ter nome do candidato, data de nascimento, nimero da inscrigdo, do RG e do CPF.

b. Ter data de emiss&o de, no maximo, 60 (sessenta) dias anteriores a publicagao deste Edital.

c. Conter o nome e a assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina;

d. Descrever a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa dessa deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas - CID.

ESPAGO RESERVADO PARA A COMISSAO ESPECIAL
Candidato apto para concorrer as reservas de vagas de pessoa com deficiéncia:

Sim () Nao ()

Parecer da Comisséo Especial:

Data:

Membros da Comissao:

Nome: Nome: Nome:

CPF: CPF: CPF:
ANEXO Il
FORMULARIO DE HETEROIDENTIFICAGAO - PESSOA NEGRA, TRANS OU INTEGRANTE DOS POVOS INDIGENAS, QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA DE VAGA
EDITAL N. ° 03/2026

CADASTRO TEMPORARIO DE CONTRATAGAO EMERGENCIAL - APOIO ESCOLAR E TPPGG

Dados da Inscrigéo:

Cargo/Fungéo:

N inscrigéo:

AUTODECLARAGAO DE CANDIDATO - PESSOA NEGRA OU INTEGRANTE DOS POVOS INDIGENAS

Eu (nome do candidato), portador do RG n.° , inscrito no CPF sob
on.° , declaro que sou (preto, pardo ou indigena), conforme quesito de cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), para o fim especifico de concorrer a reserva de vagas deste Edital, destinadas a negros ou indigenas, com base no Decreto Estadual n.° 56.229/2021 .

Estou ciente de que, se for detectada a falsidade desta declaragdo, estarei sujeito as penalidades legais, inclusive de eliminagdo deste Concurso, em qualquer fase, e de anulagdo de minha
nomeagcéo (caso tenha sido nomeado e/ou empossado) apds procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa.

Assinatura do declarante

Dados da Inscrigao:



Cargo/Fungéo:

N inscrigéo:

AUTODECLARAGAO DE IDENTIDADE DE PESSOA TRANS (TRAVESTI, TRANSEXUAL OU TRANSGENERO)
Eu, (Nome Social), (nome conforme registro civil - para
quem nado possui Carteira de Nome Social), portador do RG n.° , inscrito no CPF sob o n.° -, declaro minha identidade trans (travesti, transexual,

transgénero), com o fim especifico de atender aos critérios estipulados neste edital, baseados no Decreto n.° 56.229/2021.

Afirmo ainda que o nome utilizado no campo Nome Social e na ficha de inscricdo é aquele que deve ser utilizado, mesmo que seja distinto de meu registro civil, vedando o uso de outra
identificagdo.

Assinatura do declarante

ESPAGO RESERVADO PARA A COMISSAO ESPECIAL PARA HETEROIDENTIFICAGAO.

Candidato apto para concorrer as reservas de vagas para a pessoa negra, trans ou integrante dos povos indigenas:
Sim () Nao ()

Parecer da Comisséo Especial:

Data:
Membros da Comissao:
Nome: Nome: Nome:
CPF: CPF: CPF:
ANEXO Il
DAS NECESSIDADES
Legenda:
(X) Com abertura de banco
(-) Sem abertura de banco
012 CRE - Sede Porto Alegre
= L = | Interagao .
cop.| municipio  |Manutencao o entagao | AdMInistragao| T ] Tec.
Escolar Escolar Agricola
Educando
096 |Porto Alegre - - - X -
Porto
096 Ale’gre/Edu'cagao X X ) ) )
Indigena-Lingua
Kaingang
Porto
096 AIegre/Edupagao X X } } }
Indigena-Lingua
Guarani
022 CRE - Sede Sao Leopoldo
= - = |Interagao .
. i Manutencgao |, .. ~_ [Administragao Téc.
COD. | MUNICIPIO Escolar Alimentagdo Escolar com IAgricola
Educando
334 |Alto Feliz X X X X -
428 |Ararica X X X X -
252 |Barao X X X X -
233 | Bom Principio X X X X -




254 | Brochier X X X X -
019 |Campo Bom X X - - -
257 |Capela de Santana X X X X -

Capela de

Santana/Educacgao )

Indigena-Lingua
257 |Kaingang X X
035 |Dois Irmaos X X - - -
042 |Estancia Velha X X X X -
047 |Feliz X X X X -
278 |Harmonia X X X X -
161 |lIgrejinha X X X - -
200 |Ivoti X X X X -
365 |Lindolfo Collor X X X X -
366 |Linha Nova X X X X -
369 |Marata X X X X -
078 |Montenegro X - - - -
377 |Morro Reuter X X X X -
294 |Nova Hartz X X X X -
086 |Novo Hamburgo X X - - -
386 |Pareci Novo X X X X -
241 |Parobé X X X - -
301 |Poco das Antas X X X X -
213 | Portao X X X X -
395 |Presidente Lucena X X X X -
221 |Salvador do Sul X X X X -
309 |Santa Maria Herval X X X X -
314 | Séo José Horténcio X X X X -
492 |Séao José do Sul X X X X -
124 | Séo Leopoldo X - - - X

Sao

Leopoldo/Educacéo ) ) )

Indigena-Lingua
124 |Kaingang X X
410 |Sao Pedro da Serra X X X X -
128 |Séao Sebastido do Cai X X X X -
333 |Sao Vendelino X X X X -
131 |Sapiranga X X X X -
141 |Taquara X X - - -
146 |Trés Coroas X X X X -
326 | Tupandi X X X X -
424 |Vale Real X X X X -
032 CRE - Sede Estrela

. ‘ Manutencgéo| ,,. ~ | Administragao Interagao Téc.
COD. | MUNICIPIO Escola?' Alimentacao Escolarg com Agricola
Educando

166 |Anta Gorda X X X X -
005 |Arroio Do Meio X X - - -
012 |Bom Retiro Do Sul X X X - -
474 | Canudos Do Vale X X X X -
345 |Capitéo X X X X -
349 |Colinas X X X X -
478 |Coqueiro Baixo X X X X -
188 | Cruzeiro Do Sul X X - - -
441 | Doutor Ricardo X X X - -
037 |Encantado X X - - -
044 |Estrela X - - X -

Estrela/Educacgéo

Indigena-Lingua R

Kaingang
044 X X - -
444 |Fazenda Vilanova X X X X -
480 |Forquetinha X X X X -
282 |Imigrante X X X X -
072 |Lajeado X - - - -




Lajeado/Educagéo

Indigena-Lingua -
072 |Kaingang X X - -
451 |Marques De Souza X X X X -
080 |Mugum X X X - -
208 |Nova Brescia X X X X -
298 |Paverama X X - X -
302 |Pouso Novo X X X X -
303 | Progresso X X - X -
215 |Putinga X X X X -
306 |Relvado X X X X -
102 |Roca Sales X X X X -
400 |Santa Clara Do Sul X X X X -
415 | Sério X X X X -
460 |Tabai X X X X -

Tabai/Educagao

Indigena-Lingua -
460 |Kaingang X X - -
244 | Teutdnia X - X - -
419 |Travesseiro X X X X -
466 |Vespasiano Correa X X X X -
497 | Westfalia X X X X -
042 CRE - Sede Caxias do Sul
coD. | muNicipio Mag“te"95° Alimentagao | Administragao Inti::ﬁao Téc.

scolar Escolar Agricola
Educando

03 Antbnio Prado X X X X -
181 |Cambara Do Sul X X X X -
022 |Canela X X X X -

Canela/Educacgao

Indigena-Lingua X X - - -
022 |Kaingang

Canela/Educagao

Indigena-Lingua X X - - -
022 |Guarani
029 |Caxias Do Sul X X X X -
045 | Farroupilha X X X X -

Farroupilha/Educagao

Indigena-Lingua X X - - -
045 |Kaingang
048 |Flores Da Cunha X X X X -
56 Gramado X X X X -
288 |Jaquirana X X X X -
381 |Nova Padua X X X X -
084 |Nova Petropolis X X X X -
295 |Nova Roma Do Sul X X X X -
388 |Picada Café X X X X -

Sao Francisco De
119 |Paula X X X X )

Sé&o Francisco De

Paula/Educagéo X X _

Indigena-Lingua
119 | Xokleng
224 | Sao Marcos X X X X -
05? CRE - Sede Pelotas

= . = | Interagao .
cOD. |MUNICiPIO MaE"“te"G“ Alimentagao | Administragao conf Tec.
scolar Escolar Agricola
Educando

248 | Amaral Ferrador X - - - -
470 | Arroio do Padre - X X X -
023 |Cangugu - - - - X

Cangucgu/Educagéo

Indigena-Lingua
023 | Guarani X X - - -




Cristal/Educagéo

Indigena-Lingua
263 |Guarani X X - - -
291 |Morro Redondo X X - - -
487 |Pedras Altas X X - - -

Pelotas/Educagao

Indigena-Lingua
093 |Kaingang X X - - -
094 | Pinheiro Machado X X - - -

Sé&o Lourengo do
125 |Sul - - - - X
462 |Turugu X - - - -
062 CRE - Sede Santa Cruz do Sul

= - = | Interagao .
coD. | muNiciPiO Maé‘“te"‘;“ Alimentagao | Administragao con‘f Tec.
scolar Escolar Agricola
Educando
253 |Boqueirdo do Ledo X X X X -
021 |Candelaria X X - X X
038 |Encruzilhada do Sul X X X - X
359 | Gramado Xavier X X X X -
446 |Herveiras X X X X -
483 |Lagoa Bonita do sul X X X X -
372 |Mato Leitdo X X X X -
296 [Pantano Grande X X X X -
457 |Passa Sete X X X X -
387 |Passo do Sobrado X X X X -
101 |Rio Pardo X X X X -
108 |Santa Cruz do Sul - - X - -
417 | Sinimbu X X X X -
136 |Sobradinho X X X X -
423 |Vale do Sol X X X X -
465 |Vale Verde X X X X -
155 |Venancio Aires X - X -
156 |Vera Cruz X X - X -
072 CRE - Sede Passo Fundo
. ‘ Manutencao| ,,. ~ | Administragao Interagao Téc.
COD. | MUNICIPIO Escola?' Alimentacgao Escolarg com Agricola
Educando

245 |Agua Santa X X X X -

Agua

Santa/Educacéo X X ) ) )

Indigena-Lingua
245 |Kaingang
255 | Camargo X X X X -
475 |Capéo Bonito do Sul X X X X -
027 |Casca X X - X -
258 |Caseiros X X X X -
185 |Ciriaco X X X X -
352 | Coxilha X X X X -
189 |David Canabarro X - X X -
271 |Ernestina X X X X -
357 | Gentil X X X X -

Gentil/Educagao
357 |Indigena-Lingua X X - - -

Kaingang

Gramado dos
358 |Loureiros X X X X )

Gramado dos

Loureiros/Educagéo X X

Indigena-Lingua ) ) )
358 |Kaingang
059 | Guaporé X X X - X
195 |lbiaca X X X X -
196 |lbiraiaras X X X X -




Ibiraiaras/Educagao
Indigena-Lingua X X - - -
196 | Kaingang
071 |Lagoa vermelha - - - - X
075 |Marau X X X X -
371 | Mato Castelhano X X X X -
Mato
Castelhano/Educagao X X
Indigena-Lingua ) ) .
371 |Kaingang
378 | Muliterno X X X X -
Muliterno/Educacgao
Indigena-Lingua X X - - -
378 |Kaingang
379 | Nicolau Vergueiro X X X X -
082 |Nonoai X X X X -
Nonoai/Educagéo
Indigena-Lingua X X - - -
082 |Kaingang
091 |Passo Fundo X X - - -
Passo
Fundo/Educagdo X X ) ) )
Indigena-Lingua
091 |Kaingang
391 |Pontao X X X X -
Pontao/Educacgao
Indigena-Lingua X X - - -
391 |Kaingang
397 |Rio dos indios X X X X -
494 | Santa Cecilia do Sul X X X X -
Santo Antonio do
402 |Palma X X X X )
310 |S&o Domingos do Sul X X - X -
229 |Sertao X X X X -
Sertdo/Educagao
Indigena-Lingua X X - - -
229 |Kaingang
138 |Tapejara X X X X -
422 |Unido da Serra X X X X -
327 | Vanini X X X X -
467 | Vila Langaro X X X X -
329 |Vila Maria X X X X -
082 CRE - Sede Santa Maria
= . = | Interacao .
coD. |muNicipio Maé’“te"‘?“ Alimentagao | Administragao con% Téc.
scolar Escolar Agricola
Educando
014 |Cacequi X X X X -
Dirlermando De
439 | Aguiar X X X X )
046 | Faxinal Do Soturno X X X X -
194 | Formigueiro X X X - -
447 |ltaara X - X - -
286 |lvora X X X X -
069 |Jaguari X X X X -
070 |Julio De Castilhos X X X X -
204 |Mata X X X X -
293 |Nova Esperanca X X X X -
083 |Nova Palma X X X X -
389 |Pinhal Grande X X X X -
396 |Quevedos X X X X -
109 |Santa Maria - X X X -
Santa
Maria/Educ'a(;éo X X ) ) )
Indigena-Lingua
109 | Guarani




Santa

Maria/Educagao X X
Indigena-Lingua i i )
109 |Kaingang
Sao Francisco De
118 |Assis X X X X )
Sao Jodo Do
405 |Polésine X X X X )
Sao Martinho Da
409 |Serra X X X X )
127 | Sé&o Pedro Do Sul X X - - -
129 |Séao Sepé - X X X -
053 |Sao Vicente Do Sul X X - - -
318 |Silveira Martins X X - X -
461 |Toropi X X X X -
425 | Vila Nova Do Sul X - X X -
092 CRE - Sede Cruz Alta
coD. | muNiciPiO MaE""te"?“ Alimentagao | Administragao Inti::ﬁao Téc.
scolar Escolar Agricola
Educando
Boa Vista Do
471 |Cadeado X X X - -
472 |Boa Vista Do Incra X X X - -
238 |Fortaleza Dos Valos X X - - -
064 |lIbiruba - - X X -
482 |Jacuizinho - - X - -
211 |Pejucara - X - X -
Quinze De
305 |Novembro X X - - -
242 | Salto Do Jacui - - X X -
Salto Do
Jacui/Educacgéao
Indigena-Lingua
242 |Kaingang X X - - -
Salto Do
Jacui/Educagao
Indigena-Lingua
242 | Guarani X X - - -
112 CRE - Sede Osoério
~ .. = | Interagao .
coD. | muNiciPiO MaE"“te"g“ Alimentagao | Administragao cons Téc.
scolar Escolar Agricola
Educando
250 |Arroio do Sal X X - X -
429 |Balneario Pinhal X - - - -
433 | Capivari do Sul X X - X -
Capivari do
SuI{Educag'ao X X ) ) )
Indigena-Lingua
433 |Guarani
434 |Caraa X X X - -
Caraéa/Educagéao
Indigena-Lingua X X - - -
434 | Guarani
262 |Cidreira - - X - -
Dom Pedro
Alcantara X X X X -
440
281 |Imbé - - X - -
481 |ltati - X X - -
450 |Mampituba X X X X -
368 |Maquiné X - X X -
Maquiné/Educagao
Indigena-Lingua X X - - -
368 | Guarani
376 |Morrinhos do Sul X X X X -
ury Viostaraas A A A A -




087 |Osoério - - X X -
Osorio/Educacgao
Indigena-Lingua X X - - -
087 | Guarani
240 |Palmares do Sul X - X - -
Palmares Do
Sul/Educagao X X ) ) )
Indigena-Lingua
240 |Guarani
307 |Riozinho X X - - -
Riozinho/Educagao
Indigena-Lingua X X - - -
307 | Guarani
Santo Antonio da ) ) ) X )
114 | Patrulha
243 |Tavares X X X X -
320 |Terra de Areia X X X - -
Terra De
Are'la/Educ'agao X X _ _ -
Indigena-Lingua
320 |Guarani
Torres/Educagao
Indigena-Lingua X X - - -
144 | Guarani
145 | Tramandai - - - X -
322 | Trés Cachoeiras X - X - -
420 |Trés Forquilhas X X - - -
427 | Xangri-la X X X - -
122 CRE - Sede Guaiba
. ‘ Manutencgao| , . ~_ | Administragao Interagdo Téc.
COD. | MUNICIPIO Escolagr Alimentacgéao Escolarg com Agricola
Educando
336 |Arambaré X X X X -
167 | Arroio Dos Ratos X X X X -
009 |Barra Do Ribeiro - X - X -
Barra Do Ribeiro -
Educacéo Indigena X X - - -
009 |Lingua Guarani
337 |Bardo Do Triunfo X X X X -
176 |Butia X X - - -
017 |Camaqua X X - X -
Camaquéa/Educacao
Indigena-Lingua X X - - -
017 | Guarani
261 |Cerro Grande X X X X -
236 |Charqueadas X - X - -
Charqueadas/Educagao
Indigena-Lingua X X X - -
236 |Guarani
437 |Chuvisca X X X - -
190 |Dom Feliciano X X X X -
267 |Eldorado X X - X -
Eldorado/Educagao
Indigena-Lingua X X - - -
267 |Guarani
052 |General Camara X - X X -
058 |Guaiba X X - - -
Guaiba/Educagao
Indigena-Lingua X X - - -
058 | Guarani
370 |Mariana Pimentel X - - X -
Mariana
Pimentel/Educagéo X X
Indigena-Lingua ) ) )
370 | Guarani
373 |Minas Do Ledo X X X - -
121 | Séo Jerébnimo X - X - -
416 |Sertdo Santana X X X X -
414 | Sentinela Do Sul X X X X -




[140 [Tapes | X | X

13? CRE - Sede Bagé
= L. = | Interagao .
coD. [MUNICiPIO Manutensao| Alimentagao | A9 otragao com Tec.
scolar Escolar Agricola
Educando
468 |Acegua X X - - -
344 |Candiota - X - X -
360 |Hulha Negra - - X X -
142 CRE - Sede Santo Angelo
= - = | Interagao .
coD. | muNiciPiO Maé‘“te"‘;“ Alimentagao | Administragao corﬁ Tec.
scolar Escolar Agricola
Educando

030 |Cerro Largo X X - - -
269 | Entre-ljuis X X - - -
273 | Eugénio De Castro X X X - -

Guarani Das
060 | Missdes X X i i i

Salvador Das
399 |[Missdes X X X X i

Santo

Angelo/Educagao X X } } )

Indigena-Lingua
113 | Guarani

S&o Miguel Das
315 Misséeg X X ) ) )

Sao Miguel Das

Missbes/Educagao X X ) ) )

Indigena-Lingua
315 |Guarani
411 | Sé&o Pedro Do Butia X X X X -
459 | Sete De Setembro X X X - -
463 |Ubiretama X X X X -
426 | Vitéria Das Missbes X X - - -
152 CRE - Sede Erechim
coD. | muNiciPio Manutengao Alimentagiio Administracao | Interagao com Te::c.

Escolar Escolar Educando Agricola

004 |Aratiba X X X X -
251 [Aurea X X X X -
170 |Bardo de Cotegipe X X X X -
171 Barracédo X X X X -
339 |Barra do Rio Azul X X X X -
431 | Benjamin Constant do Sul X X X X -

Benjamin Constant do Sul/Educagéo Indigena-Lingua X X
431 |Kaingang ) ) )

Benjamin Constant do Sul/Educagéo Indigena-Lingua X X
431 | Guarani ) ) )
178 |Cacique Doble X X X X -
178 | Cacique Doble/Educacéo Indigena-Lingua Kaingang X X - - -
018 | Campinas do Sul X X X - -
346 [Carlos Gomes X X X X -
347 | Centenario X X X X -
348 |Charrua X X X X -
348 | Charrua/Educacéo Indigena-Lingua Kaingang X X - - -
479 |Cruzaltense X X X X -
268 |Entre Rios do Sul X X X X -
270 |Erebango X X X X -
270 | Erebango/Educacéo Indigena-Lingua Kaingang X X - - -
270 | Erebango/Educacéo Indigena-Lingua Guarani X X - - -
039 |Erechim X X X - X
040 |Erval Grande X X X X -
272 |Estacgao X X X X -
275 | Faxinalzinho X X X X -




275 | Faxinalzinho/Educagédo Indigena-Lingua Kaingang

445 Floriano Peixoto

051 Gaurama

054 | Getulio Vargas

284 |lIpiranga do Sul

199 |ltatiba do Sul

201 |Jacutinga

074 Machadinho

076 Marcelino Ramos

203 Mariano Moro

077 Maximiliano de Almeida

088 | Paim Filho

486 Paulo Bento

392 Ponte Preta

490 |Quatro Irmaos

105 |Sananduva

404 |Santo Expedito do Sul

311 | Séo Jodo da Urtiga

123 | Sé&o José do Ouro

130 |Séo Valentim

230 |Severiano de Almeida

321 Trés Arroios

421 | Tupanci do Sul

158 | Viadutos

Dol Bad B Bl Bad Bad Bt Bad Bt B Bl Bad Bt Bl Bad Bad B Bl Bl Bad Bt B B B

Pod Bad Bad Bad Bad Bad Bt Bad Bad Bad Bad Bad Bt Bad Bad Bad Bt Bl Bad Bad Bt Bad B B

Do Bad Bt Bl Bad Bt Bt Bl Bt B Bl Bl Bt B Bl Bl Bt Bt Bt Bt Dt B4 RS

Pad Bad Bad Bad Bad Pad P Pad Bad Bad Bad Bad Bad Bad Bad Bad ot Bad Bl Bad B4 B4 B

162 CRE - Sede Bento Gongalves

Interagao

coD. | muNiciPio Maé‘“te"‘;“ Alimentagao | Administragao| == [ Tec.
scolar Escolar Agricola
Educando

249 |André da Rocha X X X X -
10 Bento Gongalves X X X X -

Bento

Gongalves/Educagao X X

Indigena-Lingua i i i
10 Kaingang
432 |Boa Vista do Sul X X X X -
26 Carlos Barbosa X X X X -
477 |Coronel Pilar X X X X -
237 | Cotipora X X X X -
265 |Dois Lajeados X X X X -
274 |Fagundes Varela X X X X -
50 Garibaldi X X X X -
277 | Guabiju X X X X -
290 |Montauri X X X X -
374 |Monte Belo do Sul X X X X -
206 |Nova Araca X X X X -
207 |Nova Bassano X X X X -
85 Nova Prata X X X X -
210 |Parai X X X X -
489 | Pinto Bandeira X X X X -
304 | Protasio Alves X X X X -
401 |Santa Tereza X X X X -
312 |Séo Jorge X X X X -
412 | Sao Valentim do Sul X X X X -
135 | Serafina Corréa X X X X -
157 |Veranopolis X X X X -
328 | Vila Flores X X X X -

Vista Alegre do
331 |Prata o X X X X )
172 CRE - Sede Santa Rosa

. : Manutencgao| ,,. ~_ | Administragao Interagao Téc.
COD. | MUNICIPIO Escolaslz' Alimentacgao Escolarg com Agricola
Educando




246 | Alegria - X X - -
173 |Boa Vista Do Burica X X X X -
Campina Das
182 |Missbes X X X X -
183 | Candido Godbdi X X X X -
Dr. Mauricio
266 |Cardoso X X X X -
055 |Girua X X - - -
062 |Horizontina X X X X -
198 |Independéncia X X X - -
454 | Nova Candelaria X X X X -
384 |Novo Machado X X X X -
097 |Porto Lucena - - X - -
393 |Porto Maua X X X X -
394 |Porto Vera Cruz X X X X -
110 |Santa Rosa - X X X X
116 |Santo Cristo X X - - -
Sao José Do
407 |Inhacora X X X X -
Sao Paulo Da
227 |Missbdes X X X X -
Senador Salgado
458 |Filho X X X X -
147 |Trés De Maio - - - X -
150 |Tucunduva X X X X -
152 | Tuparendi X X - - -
182 CRE - Sede Rio Grande
Manutencao Administracao Interagao Téc
. . u ini .
cOD. [MUNICiPIO Escola“; Alimentagao Escolaf Ed:::::\do Agricola
436 |Chui X X X X -
192 CRE - Sede Santana do Livramento
= . = | Interagao .
coD. | muNiciPio Maé‘“te"‘;“ Alimentagao | Administragao con% Tec.
scolar Escolar Agricola
Educando
098 |Quarai X X X X -
104 |Rosario do Sul X X X X -
Santa Margarida do
495 gy ° X - ; X ;
Santana do
106 |Livramento X X X X -
120 |Séao Gabriel X X X X -
Sao
Gabriel/Educagéao
Indigena-Lingua
120 |Guarani X X - - -
20° CRE - Sede Palmeira das Missoes
coD. |municipio Manutengao Alimentagio Administragao | Interagao com Tt:ac.
Escolar Escolar Educando |Agricola
164 Alpestre X X X X
335 Ametista do Sul X X X X
341 Boa Vista das Missdes X X X X
180 Caicara X X X X
260 Cerro Grande X - X X -
438 Cristal do Sul X X X X -
354 Dois Irmaos das Missbes X X - X -
192 Erval Seco X X X X -
192 Erval Seco/Educacao Indigena-Lingua Guarani X X - - -
049 Frederico Westphalen X X - -
066 Irai X X X - -
066 Irai/Educacéo Indigena-Lingua Kaingang X X - - -
287 Jaboticaba X X X X -




364 Lajeado do Bugre X X X - -
364 Lajeado do Bugre/Educagédo Indigena-Lingua Kaingang X X - - -
202 Liberato Salzano - X X X -
202 Liberato Salzano/Educacgdo Indigena-Lingua Kaingang X X - - -
383 Novo Barreiro X X X X -
385 Novo Tiradentes X X X X -
089 Palmeira das Missdes X X - - -
209 Palmitinho - X X X -
299 Pinhal X X X -
390 Pinheirinho do Vale X X X X -
212 Planalto X - X X -
212 Planalto/Educagédo Indigena-Lingua Kaingang X X - - -
212 Planalto/Educacgédo Indigena-Lingua Guarani X X - - -
217 Rodeio Bonito X - - - -
398 Sagrada Familia X X - - -
406 Sé&o Jose das Missbes X - X - -
493 Sé&o Pedro das Missdes - - X X -
493 Séo Pedro das Missdes/Educacéo Indigena-Lingua Kaingang X X - - -
134 Seberi X X X X -
319 Taquarugu do Sul X - X X -
231 Vicente Dutra - X X - -
231 Vicente Dutra/Educacéo Indigena-Lingua Kaingang X X - - -
330 Vista Alegre - X - X -
212 CRE - Sede Trés Passos
coD. |municiPio Manutencgao Alimentagio Administracao | Interagao com Tt:;c.
Escolar Escolar Educando Agricola
338 Barra do Guarita X X X - -
175 Braga - - - X -
20 Campo Novo X - X - -
187 Coronel Bicaco X X - X -
033 Crissiumal X X X X -
353 Derrubadas X X X X -
442 Esperanga do Sul X X X X -
063 Humaita - X - X -
205 Miraguai X X - X -
216 Redentora/Educacéo Indigena-Lingua Kaingang X X - - -
216 Redentora/Educacéo Indigena-Lingua Guarani X X - - -
115 Santo Augusto X - - - -
225 Sé&o Martinho X X X - -
413 Sé&o Valério do Sul - X - X -
413 Séo Valério do Sul/Educacéo Indigena-Lingua Kaingang X X - - -
316 Sede Nova X X X X -
143 Tenente Portela X - - X -
143 Tenente Portela/Educagéo Indigena-Lingua Kaingang X X - - -
418 Tiradentes do Sul X X X X -
148 Trés Passos X X X - -
332 Vista Gaucha - X X - -
232 CRE - Sede Vacaria
cob. | muNiciPio Manutencgao Alimentagio Administragado | Interagdao com Tt:ec.
Escolar Escolar Educando Agricola
11 Bom Jesus X X X - -
343 | Campestre da Serra X X - X -
16 Esmeralda X X X X -
283 |Ipé X X X X -
452 | Monte Alegre dos Campos X X - X -
453 | Muitos Capdes X X X X -
488 |Pinhal da Serra X - X X -
408 |[S&o José dos Ausentes X X X X -
154 |Vacaria X X X - -

[242 CRE - Sede Cachoeira do Sul




: Manutengio . ~ | Administragdo | Interacdo com | Téc.
cOD. |MUNICiPIO Escolaﬁ Alimentagdo Escolar‘? Educando | Agricela
001 |Agudo X X X X -
168 | Arroio Do Tigre X X X X X
015 | Cachoeira Do Sul - - - - X
015 |Cachoeira Do Sul/Educacgéo Indigena-Lingua Guarani X X - - -
259 | Cerro Branco X X X X -
191 Dona Francisca X X X X -
443 | Estrela Velha X X X X -
443 |Estrela Velha/Educacéo Indigena-Lingua Guarani X X - - -
279 |Ibarama X X X X -
456 | Novo Cabrais X X X X -
297 | Paraiso Do Sul X X X X
099 |Restinga Seca X X X X -
317 | Segredo X X X X -
252 CRE - Sede Soledade

= . = | Interagao .
coD. [ muNiciPiO M"E""te"?“ Alimentagao | Administragao con% Tec.
scolar Escolar Agricola
Educando
247 | Alto Alegre X X X X -
007 |Arvorezinha X X X X -
172 |Barros Cassal - - X X -
256 | Campos Borges X X - X -
041 |Espumoso X X X X X
193 |Fontoura Xavier - - - X X
280 |Ibirapuitad X X X X -
197 |ll6épolis X X X - -
362 |ltapuca X X X X -
Lagoa Dos Trés
363 Ca?nos X X X X )
289 |Lagodo X X X X -
375 |Mormacgo X X X X -
292 |Nova Alvorada X X X X -
313 |Sao José Do Herval X X X X -
228 |Selbach X X X X -
137 |Soledade X X - - -
139 |Tapera X X X X X
325 |Tunas X X X X -
272 CRE - Sede Canoas
cop. |MuNIciPiO Manutencao Alimentacio Administracdo | Interagdo com T{ec.
Escolar Escolar Educando Agricola
024 |Canoas X X X X -
043 |Esteio - - X X -
132 | Sapucaia Do Sul X - X X -
149 | Triunfo X X X X -
382 Nova Santa Rita X X X X -
282 CRE - Sede Gravatai
coD. | muNicipio Maé'“te"95° Alimentagio | Administragdo Intgf::]}ao Téc.
scolar Escolar Agricola
Educando
165 |Alvorada X X X X -
177 | Cachoeirinha X X X X -
Cachoeirinha/Educagao
Indigena-Lingua
177 | Guarani X X - - -
276 |Glorinha X X X X -
057 |Gravatai X X X X -
159 [Viamao X X X X -




Viamao/Educagao
Indigena-Lingua

159 | Guarani X X - - -
322 CRE - Sao Luiz Gonzaga
cop. |MuNIciPiO Manutencao Alimentacao Administracao | Interagao com T{ec.
Escolar Escolar Educando Agricola
174 | Bossoroca - X X X -
264 |Dezesseis De Novembro X X X X -
484 | Mato Queimado X X - X -
300 |Pirapé - - - X -
214 | Porto Xavier X X - X -
491 Rolador X X X - -
223 | Santo Antdnio Das Missdes - - X X -
126 | Séo Luiz Gonzaga - - - X X
226 | Séo Nicolau X X - - -
352 CRE - Sede Sao Borja
cop. | municiPio Manutencgéao Alimentagio Administragdo | Interagdao com Tg’c.
Escolar Escolar Educando Agricola
476 |Capao do Cipo - - - X -
356 | Garruchos - X X X -
285 |ltacurubi X X X - -
449 | Magambara - - X - X
112 | Santiago - - X X -
117 |Sao Borja - - - X -
362 CRE - Sede ljui
coD. | MmuNiciPio Manutengao Alimentagio Administracao | Interagao com T{ec.
Escolar Escolar Educando Agricola
162 | Ajuricaba X X X X -
169 | Augusto Pestana X X X X -
473 |Bozano X X X X -
028 |Catuipe X X X X -
184 | Chiapetta X X X X -
186 | Condor X X X X -
351 Coronel Barros X X X X -
065 | ljui X X X X -
361 Inhacora X X X X -
239 |Jodia X X X X -
455 | Nova Ramada X X X X -
090 |Panambi X X X X -
392 CRE - Sede Carazinho
= - = | Interagao .
coD. [ muNiciPio Maé‘“te"‘}“ Alimentagio | Administragdo corg Tec.
scolar Escolar Agricola
Educando

Almirante Tamandaré
469 |do Sul X X X X -
340 |Barra Funda X X X X -
025 |Carazinho X X X X X

Carazinho/Educagao

Indigena-Lingua
025 |Kaingang X X - - -
031 |Chapada X X X X -
160 | Colorado X X X X -
032 |Constantina X X X X -

Constantina/Educagéo

Indigena-Lingua
032 |Kaingang X X X X -
350 |Coqueiros do Sul X X X X -
355 | Engenho Velho X X X X -
081 |Nao-Me-Toque X X X X -
3801 Nova Boa Vista X X X X =




485 |Novo Xingu X X X X -
218 |Ronda Alta X X X X -
Ronda Alta/Educacgao
Indigena-Lingua
218 |Kaingang X X - - -
219 |Rondinha X X X X -
308 |Saldanha Marinho X X X X X
107 |Santa Barbara do Sul X X X X -
Santo Antonio do
403 |Planalto X X X X -
133 |Sarandi X X X X -
496 |Tio Hugo X X X X -
323 | Trés Palmeiras X X X X -
324 | Trindade do Sul X X X X -
232 | Victor Graeff X X X X -
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