sl
Estado do Rio Grande do Sul
Secretaria de Estado da Educacédo
Departamento de Recursos Humanos

EDITAL N.°07 /2014
CADASTRO DE CONTRATACOES EMERGENCIAIS
DE SERVIDORES DE ESCOLA

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais,
em conformidade com o inciso IX, do art. 37, da Constituicdo Federal e inciso IV do art. 19, da
Constituicdo Estadual, nos termos da Lei Estadual n® 11.672, de 26 de setembro de 2001, alterada pela
Lei Estadual n°14.448, de 14 de janeiro de 2014, Lei Estadual n.° 12.694, de 15/03/2007, alterada pela Lei
Estadual n° 12.979, de 29/05/2008, regulamentada pelo Decreto 45.776 de 29/07/2008, alterada pela Lei
13.339 de 05/01/2010, e alterada pela Lei Estadual n® 14.466, de 17 de janeiro de 2014, torna publico aos
interessados que estdo abertas, nas Coordenadorias Regionais de Educacdo abaixo relacionadas, para 0s
turnos da MANHA, TARDE e NOITE, as inscricdes as contratacdes emergenciais para as funcdes
correspondentes as atribuicdes dos cargos de: Agente Educacional | — Manutencdo de Infraestrutura e
Alimentacdo e Agente Educacional 1l — Administracdo Escolar e Interagdo com o Educando, Agente
Educacional | — Manutencédo de Infra-Estrutura e Alimentacdo/Escolas Indigenas, Agente Educacional Il
— Administracdo Escolar/Escolas Indigenas, para o ano letivo de 2014, na rede de ensino publico estadual
e de acordo com as normas deste Edital.

I - DAS NECESSIDADES:

As necessidades a serem providas, em carater emergencial, pelas Coordenadorias
Regionais de Educacdo, sdo as descritas no Anexo |, do presente Edital.

Il - DAS CARACTERISTICAS DAS FUNCOES:
e AGENTE EDUCACIONAL:

1. Atribuicdes: as atribuicGes serdo de acordo com a descricdo do Anexo | da Lei Estadual n.°
11.672, de 26/09/01, alterada pela Lei n.° 11.940, de 10-07-2003, alterada pela Lei n® 14.448, de
14 de janeiro de 2014, para os cargos de Agente Educacional | — Manutencgéo de Infraestrutura e
Alimentacdo e Agente Educacional Il — Administragéo Escolar e Interacdo com o Educando.

2. Regime de trabalho de 40 horas semanais, conforme a Lei Estadual n.° 11.672, de 26/09/01
e alteracOes.

3. Remuneracéo, na forma da Lei n.° 12.694, de 15/03/07, correspondente ao vencimento
bésico da carreira dos Servidores de Escola, de conformidade com o Anexo Il, da Lei Estadual n.°
11.672, de 26/09/01 e alteragdes, e sera reajustada na mesma proporcdo e na mesma data, sempre
que se modificarem os vencimentos dos cargos, cujas fun¢es tém a mesma denominacao.

I11 - DAS INSCRICOES:

1. Os candidatos deverdo realizar a inscri¢do na internet, através do site
www.educacao.rs.gov.br ou nas Coordenarias Regionais de Educacdo, conforme enderecos a
seguir relacionados, no periodo de 23 a 29 de abril de 2014, no horario das 9h as 11h30min e das
14h as 17h.



http://www.educacao.rs.gov.br/

2. No ato da inscricdo, o candidato devera optar pela funcdo, Coordenadoria Regional de
Educacdo, Municipio, conforme especificacdo no Anexo |, sendo vedada ao candidato qualquer
alteracdo posterior.

3. O candidato podera inscrever-se em um s0 municipio e para uma sé funcdo, dentro das
Coordenadorias descritas abaixo.

12 CRE - PORTO ALEGRE
Rua Cabral n°. 621 - Bairro Rio Branco

32 CRE - ESTRELA
R. Cel. Mussrich, 773

43 CRE - CAXIAS DO SUL
Av. Julio de Castilhos, 4020

52 CRE - PELOTAS
R. Bardo de Butui, 396

72 CRE - PASSO FUNDO
Rua Saldanha Marinho, 478

122 CRE — GUAIBA
Rua Dr. Joaquim Ribeiro, 231

162 CRE — BENTO GONCALVES
Av. Presidente Costa e Silva, 115

202 CRE — PALMEIRA DAS MISSOES
Av. Independéncia, 836

278 CRE — CANOAS
Av. Inconfidéncia, 420

3.1- REQUISITOS PARA A INSCRICAO E CONDICOES DE ADMISSAO:

3.1.1 - Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas constantes do artigo 12
da Constituicdo Federal;

3.1.2 - Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data do encerramento das
inscricoes;

3.1.3 - Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

3.1.4 - Néo registrar antecedentes criminais, achando-se em pleno gozo de seus direitos civis e

politicos;
3.1.5 - Estar regularizada a situagdo com o Servigo Militar (para os candidatos do sexo
masculino);
3.1.6 - Escolaridade:
e Agente Educacional | — Manutencdo de Infraestrutura e Alimentagéo:
Ensino Fundamental Completo ou equivalente;
e Agente Educacional 1l — Administracdo Escolar: Ensino Médio Completo
ou equivalente, cursos comprovados através de certificados em informatica;
e Agente Educacional Il - Interacdo com o Educando: Ensino Medio

Completo ou equivalente.

3.1.6.1 — Escolaridade Indigena:
e Agente Educacional I — Manutencdo de Infraestrutura e Alimentagéo:
Ensino Fundamental em curso, completo ou equivalente;



e Agente Educacional 1l — Administracdo Escolar: Ensino Médio em curso,
completo ou equivalente, cursos comprovados através de certificados em
informatica.

3.1.7 - Gozar de boa saude fisica e mental.

3.2 - DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO:

Deverad ser entregue a copia reprografica dos documentos, em envelope, que devera ser
entregue na CRE de inscri¢do ou enviado por “SEDEX”.

3.2.1 - Comprovante da escolaridade exigida para a funcdo: Agente Educacional I-
Manutencdo de Infraestrutura e Alimentacdo: Ensino Fundamental Completo ou
equivalente, Agente Educacional Il — Administracdo Escolar: Ensino Médio Completo ou
equivalente, cursos comprovados através de certificados em informatica; Agente Educacional
Il - Interacdo com o Educando: Ensino Médio Completo ou equivalente;

3.2.2 - Comprovante da escolaridade Indigena exigida para a funcdo: Agente Educacional
I — Manutencéo de Infraestrutura e Alimentacdo: Ensino Fundamental em curso, completo
ou equivalente. Agente Educacional 1l — Administracdo Escolar: Ensino Médio em curso,
completo ou equivalente, cursos comprovados através de certificados em informética;

IV — DA CLASSIFICACAO:
1. CRITERIOS:

— Agente Educacional | — Manutencéo de Infraestrutura e Alimentacéo:
Possuir Ensino Médio;

Comprovacao de aprovagdo em concurso publico para o cargo ao qual se inscreveu;
Experiéncia comprovada para a funcéo;

Sorteio publico, no caso de empate.

— Agente Educacional | - Manutengdo de Infraestrutura e
Alimentacdo/Escolas Indigenas:

e Conhecimento da Lingua Guarani, Conhecimento da Lingua Kaingang;

e Comprovacdo de participacdo em cursos, congressos ou outras promocdes similares
relativas a cultura indigena (Guarani ou Kaingang);

e Apresentacdo de uma declaracdo especificando que pertence aquela comunidade
indigena.

— Agente Educacional Il — Administracdo Escolar e Interacdo com o
Educando:

Possuir curso superior;

Experiéncia comprovada para a fungéo;

Comprovacao de aprovagdo em concurso publico para o cargo ao qual se inscreveu;
Comprovante de cursos na area de informatica;

Sorteio publico, no caso de empate.

— Agente Educacional Il — Administracdo Escolar e Interacdo com o
Educando/Escolas Indigenas:

e Conhecimento da Lingua Guarani, Conhecimento da Lingua Kaingang;

e Comprovacéo de participacdo em cursos, congressos ou outras promocdes similares
relativas a cultura indigena (Guarani ou Kaingang);

e Apresentacdo de uma declaracdo especificando que pertence aquela comunidade
indigena.



2. COMISSAO:

Para efeito de classificagdo dos candidatos, segundo os critérios previstos na Lei, serd
constituida na Coordenadoria Regional de Educacdo comissao integrada por:

a) Um representante da respectiva Coordenadoria Regional de Educacéo;

b) Um representante do CPERS;

c) Um representante da ACPM — Associacgdo do Circulo de Pais e Mestres.

Em caso de ndo indicacdo de representantes por quaisquer das entidades acima
mencionadas, suas vagas serdo preenchidas por representantes da Coordenadoria Regional de
Educacao.

3. PONTUACAO:

A classificacdo sera efetivada através da pontuacdo dos titulos apresentados pelo
candidato, para cada funcdo, numa escala de zero a duzentos pontos, conforme tabelas
apresentadas no Anexo II;

Né&o serdo computados titulos que excederem aos valores maximos expressos nas tabelas
do Anexo II;

Nenhum titulo recebera dupla valorag&o;

Serdo considerados somente os titulos expedidos por pessoa juridica, devidamente
assinados e carimbados pela instituicdo responsavel. Os mesmos deverdo ser comprovados
através de copia da carteira de trabalho, ou de documento comprobatdrio fornecido pelo 6rgéo
empregador;

Na experiéncia comprovada para a funcdo serd considerado o periodo minimo de seis
meses, continuo ou n&o.

A ndo comprovacdo de Curso de Informatica importara na exclusdo do candidato
inscrito para a fungéo correspondente ao cargo de Administragdo Escolar.

4. DIVULGACAO DA CLASSIFICACAO:

A classificacdo, em ordem decrescente a partir da pontuacdo méaxima alcancada
individualmente entre os candidatos, no Municipio e Coordenadoria Regional de Educacao,
sera publicada em Edital no Diario Oficial do Estado.

5. CRITERIO DE DESEMPATE:

Depois de publicada a classificagcdo dos candidatos, havendo empate, sera realizado sorteio
publico, cujo chamamento serad feito por Edital publicado no Diario Oficial do Estado, com
vinte e quatro horas de antecedéncia, incluindo o local, horéario e especificando os casos de
empate por Coordenadoria Regional de Educagéo.

6. CLASSIFICACAO FINAL:
Apbs o desempate através de sorteio publico, conforme previsto no item anterior sera
publicada a classificagdo final no Diario Oficial do Estado, em Edital que homologara o
processo classificatorio;

V — DA ADMISSAO:

1. Havendo necessidade, a Coordenadoria procederd ao chamamento do Candidato,
obedecida a rigorosa ordem de classificacdo, a contratagdo dos servidores, em caréater



emergencial, estara subordinada as necessidades de servico especificadas no Anexo | deste
Edital.

2. Publicado o ato de admissd@o no Diario Oficial do Estado, devera a Coordenadoria Regional
de Educacéo efetuar o chamamento dos candidatos admitidos, mediante divulgagéo em radio,
jornais e telegrama.

3. Os candidatos admitidos terdo o prazo de 72 (setenta e duas) horas, para manifestacéo, a
contar da data do chamamento pela Coordenadoria Regional de Educacéo.

4. Se o candidato ndo se apresentar no prazo estabelecido no item anterior, serd considerado
desistente.

VI - DISPOSICOES GERAIS E FINAIS:

1. N&o serdo aceitos documentos e/ou titulos fora do ato de inscri¢éo.

2. Os Anexos | e Il sdo partes integrantes deste Edital.

3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo da Coordenadoria Regional de
Educacao.

4. O candidato devera comunicar pessoalmente, e por escrito, a Coordenadoria Regional de
Educacdo, qualquer mudanca de endereco residencial. E de inteira responsabilidade de o
candidato fornecer, de maneira completa, seu enderego.

5. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos
apresentados para pontuacgdo, o candidato terd anulada a sua inscri¢do e os atos dela decorrente.

6. A realizacdo da inscricdo importard no conhecimento das instrucdes deste Edital e
aceitacdo tacita das condicdes nele contidas, tais como se acham estabelecidas.

7. Documentos enviados a outras Coordenadorias ndo serdo classificados.

Anexo | — Das Necessidades

12 CRE

MUNICIPI1O

CODIGO (em ordem alfabética)

Agente Educacional I -
Manutenc&o de
Infraestrutura

Agente Educacional I -

Alimentacéo

Agente Educacional 11 -

Administragdo Escolar

Agente Educacional 11 -
Interacdo com

0 Educando

% Porto Alegre
Ed. Indigena/Guarani
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MUNICIPIO
(em ordem alfabética)

ANTONIO PRADO

CANELA
CAXIAS DO SUL

FARROUPILHA
FLORES DA CUNHA

GRAMADO
NOVA PADUA
NOVA PETROPOLIS
NOVA ROMA DO SUL

PICADA CAFE

SAO MARCOS

cODIGO

003
022
029
045
048
056
381
084
295
388
224

52 CRE
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CRISTAL
Ed. Indigena/Guarani

PEDRO OSORIO

CcODIGO

263

92
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MUNICIPIO
(em ordem alfabética)

BARRA DO RIBEIRO

Ed. Indigena/Guarani
ELDORADO DO SUL

Ed. Indigena/Guarani

CODIGO

267

162 CRE
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249 ANDRE DA ROCHA X X
010 BENTO GONCALVES X X
432 BOA VISTA DO SUL X X
026 CARLOS BARBOSA X X
477 CORONEL PILAR X X
237 COTIPORA X X
265 DOIS LAJEADOS X X
274 FAGUNDES VARELA X X
050 GARIBALDI X X
277 GUABIJU X X
290 MONTAURI X X
374 MONTE BELO DO SUL X X
206 NOVA ARACA X X
207 NOVA BASSANO X X
085 NOVA PRATA X X
210 PARAI X X
304 PROTASIO ALVES X X
401 SANTA TEREZA X X
312 SAO JORGE X X
412 SAO VALENTIM DO SUL X X
135 SERAFINA CORREA X X
157 VERANOPOLIS X X
328 VILA FLORES X X
VISTA ALEGRE DO
331 PRATA X X
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Anexo Il — Dos Titulos e Pontuac6es

1. Agente Educacional | - Manutencéo de Infraestrutura e Alimentacgéo

X PONTUACAO | PONTUACAO
ESPECIFICAGAC UNITARIA MAXIMA

1. Possuir Ensino Fundamental 1 1

2. Possuir Ensino Médio 19 19

3. Aprovacdo em concurso para a funcdo 10 30

4. Experiéncia comprovada para a fungéo 10 (para cada 50

seis meses)
TOTAL 100
2. Agente Educacional Il — Administracédo Escolar
x PONTUACAO | PONTUACAO
ESPECIFICAGAOC UNITARIA MAXIMA

1. Possuir Ensino Médio 1 1

2. Possuir Ensino Superior 19 19

3. Aprovacao em concurso para a

funcéo 10 20

4. Experiéncia comprovada para a 5 (para cada 20
funcéo seis meses)

5. Curso de Informatica 5 40

TOTAL 100
3. Agente Educacional Il — Interagdo com o Educando
x PONTUAGCAO | PONTUACAO
ESPECIFICACAO UNITARIA MAXIMA

1. Possuir Ensino Médio 1 1

2. Possuir Ensino Superior 29 29
3. Aprovacao em concurso para a
funcéo 10 20




4. Experiéncia comprovada para a

5 (para cada

~ ' 30

funcéo seis meses)
5. Curso de Informatica 5 20
TOTAL 100

Registre-se e publigue-se,

Diretor(a) do Departamento Administrativo/SE

Porto Alegre, 17 de abril de 2014.

Jose Clovis de Azevedo
Secretério de Estado da Educacao.




