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Estado do Rio Grande do Sul
Secretaria de Estado da Educacédo
Departamento de Recursos Humanos

EDITAL N.°11/2013
CADASTRO DE CONTRATACOES EMERGENCIAIS
DE SERVIDORES DE ESCOLA

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais,
em conformidade com o inciso IX, do art. 37, da Constituicdo Federal e inciso IV do art. 19, da
Constituicdo Estadual, nos termos da Lei Estadual n.° 12.694, de 15/03/2007, alterada pela Lei Estadual
n° 12.979, de 29/05/2008, regulamentada pelo Decreto 45.776 de 29/07/2008, e alterada pela Lei 13.339
de 05/01/2010, torna publico aos interessados que estdo abertas nas Coordenadorias Regionais de
Educacdo, abaixo relacionadas, as inscricbes as contratacbes emergenciais para as funcGes
correspondentes as atribuicdes dos cargos de: Técnico Agricola, Agente Educacional 1 — Manutencéo de
Infraestrutura e Alimentagdo e Agente Educacional Il — Administracdo Escolar e Interagdo com o
Educando, Agente Educacional | — Manutencdo de Infra-Estrutura e Alimentacdo/Escolas Indigenas,
Agente Educacional 1l — Administracdo Escolar/Escolas Indigenas, para o ano letivo de 2013, na rede de
ensino publico estadual e de acordo com as normas deste Edital.

I - DAS NECESSIDADES

As necessidades a serem providas, em carater emergencial, pelas Coordenadorias Regionais de
Educacao, sdo as descritas no Anexo |, do presente Edital.

Il - DAS CARACTERISTICAS DAS FUNCOES:
e TECNICO AGRICOLA:

1. Atribuigdes:

e Auxiliar os professores, nas aulas préticas;

e Organizar o trabalho nas Unidades Educativas relativas a manutencdo e organizacao
das mesmas;

e Promover, de acordo com o planejamento de cada unidade, e sob superviséo do
Coordenador de Curso e/ou Professor da Competéncia, a aplicagdo de técnicas novas
ou aperfeicoadas de tratamento de cultivo de terras, para alcancar um rendimento
méaximo aliado a um custo minimo;

e Planejar, junto aos professores, a execucdo racional do plantio, adubacdo, cultura,
colheita e beneficiamento das espécies vegetais;

e Orientar 0s servicos de apoio agropecuario a respeito de técnicas, maquinas,
equipamentos agricolas e fertilizantes adequados, para obter a melhoria da
produtividade e da qualidade dos produtos;

e Fazer a coleta e amostras de terra, realizando testes de laboratério e outros, para
determinar a composicdo da mesma e selecionar o fertilizante mais adequado;

e [Estudar os parasitas, doencas e outras pragas que afetam a produgdo agricola,
comunicando e propondo, ao Coordenador, alternativas de solucao;



2.

Orientar e coordenar os trabalhos de defesa contra as intemperies e outros fendbmenos
que possam assolar a agricultura, demonstrando técnicas apropriadas e acompanhando
as aplicacOes das mesmas para proteger a lavoura;

Preparar ou orientar a preparacdo de pastagens ou forragens utilizando técnicas
agricolas, para assegurar, tanto em quantidade como em qualidade, o alimento dos
animais;

Orientar e coordenar a execucdo de servicos de manutencdo de equipamentos e
instalacdes;

Treinar e conduzir equipes de execucdo de servicos de obras de sua modalidade;
Prestar assisténcia técnica na compra, venda e utilizagdo de produtos e equipamentos
especializados;

Responsabilizar-se pela elaboracdo e execucdo de projetos compativeis com a
respectiva formacéo profissional;

Atuar em atividades de extensdo, associativismo e em apoio a pesquisa, analise,
experimentacao, ensaio e divulgacéo técnica;

Elaborar orcamentos relativos as atividades de sua competéncia;

Coletar dados de natureza técnica, desenhar detalhes de construgdes rurais. Elaborar
orcamentos de materiais, insumos, equipamentos, instalacdo e méo-de-obra;

Detalhar programas de trabalho, observando normas técnicas e de seguranca no meio
rural;

Manejo e regulagem de méaquinas e implementos agricolas;

Dar assisténcia técnica na aplicacao de produtos especializados;

Executar e fiscalizar os procedimentos relativos ao preparo do solo até a colheita,
armazenamento, comercializacdo e industrializacdo dos produtos agropecuarios;
Colaborar nos procedimentos de multiplicacdo de sementes e mudas, comuns e
melhoradas, bem como em servigos de drenagem e irrigacéo;

Conduzir, executar e fiscalizar obra e servi¢co técnico, compativeis com a respectiva
formacédo profissional sempre que solicitado;

Elaborar relatorios e pareceres técnicos, circunscritos ao ambito de sua habilitacdo;
Executar trabalhos repetitivos de mensuracéo e controle de qualidade;

Colaborar na organizacdo de exposi¢cdes e eventos rurais quando houver participagéo
da escola;

Nas fungbes da pecuaria: auxiliar os professores na execucdo e demonstracdo de
praticas operatérias e tratamento de animais, controlando a temperatura, administrando
remédios, aplicando injecdes e supervisionando a distribuicdo do alimento;

Fazer transfusdes de sangue;

Proceder a tuberculizacdo e ao exame de soro-aglutinacdo para verificar as moléstias;
Extrair sangue para fins de exames;

Colaborar em experimentacgdo zootécnica;

Executar outras tarefas inerentes a sua especializagdo.

Regime de trabalho de 40 horas semanais, conforme a Lei Estadual n.° 13.422, de
05/04/2010 e alteracdes e nos termos do Decreto n® 47.501 de 25/10/2010.
3. Remuneragéo, nos termos do art.2° Lei n.° 13.422 de 05/04/2010.

e AGENTE EDUCACIONAL:

1. Atribuicdes:

Atribuicdes: de acordo com a descricdo do Anexo | da Lei Estadual n.° 11.672, de
26/09/01, alterada pela Lei n.° 11.940, de 10-07-2003, para o cargo de Agente
Educacional 1 — Manutencdo de Infraestrutura e Alimentacdo e Agente Educacional 1l —
Administragédo Escolar e Interagdo com o Educando.



2. Regime de trabalho de 40 horas semanais, conforme a Lei Estadual n.° 11.672, de 26/09/01 e
alteragoes.

3. Remuneracdo, na forma da Lei n.° 12.694, de 15/03/07, correspondente ao vencimento
béasico da carreira dos Servidores de Escola, de conformidade com o Anexo Il, da Lei Estadual n.° 11.672,
de 26/09/01 e alteracGes, e sera reajustada na mesma proporcdo e na mesma data, sempre que se
modificarem os vencimentos dos cargos, cujas func¢fes tém a mesma denominacao.

I11 - DAS INSCRICOES:

1. Os candidatos deverdo realizar a inscri¢do na internet, atraves do site www.educacao.rs.gov.br
ou nas Coordenarias Regionais de Educacgdo, conforme enderecos a seguir relacionados, no periodo de
19 a 26 de setembro de 2013, no horario das 9h as 11h30min e das 14h as 17h.

2. No ato da inscricdo, o candidato devera optar pela funcdo, Coordenadoria Regional de
Educacdo, Municipio, conforme especificagdo no Anexo I, sendo vedada ao candidato qualquer alteracdo
posterior.

3. O candidato podera inscrever-se em um s6 municipio e para uma sé funcéo.

22 CRE - SAO LEOPOLDO

Av. Jodo Corréa, esquina Sdo Joaquim, s/n°

32 CRE - ESTRELA
R. Cel. Mussrich, 773

43 CRE — CAXIAS DO SUL
Av. Julio de Castilhos, 4020

52 CRE - PELOTAS
R. Barado de Butui, 396

62 CRE — SANTA CRUZ DO SUL
Rua Ernesto Alves, 887

72 CRE - PASSO FUNDO
Rua Saldanha Marinho, 478

82 CRE — SANTA MARIA
Av. Presidente Vargas, 1052

92 CRE -CRUZ ALTA
Rua Pinheiro Machado, 701

112 CRE - OSORIO

Rua Barédo do Rio Branco, 381

122 CRE — GUAIBA
Rua Dr. Joaquim Ribeiro, 231

132 CRE - BAGE
Av. Sete de Setembro, 1264

142 CRE - SANTO ANGELO
Rua Br. de Santo Angelo, 832

152 CRE - ERECHIM
Praca da Bandeira, 190 / Centro

162 CRE - BENTO GONCALVES

Av. Presidente Costa e Silva, 115


http://www.educacao.rs.gov.br/

202 CRE — PALMEIRA DAS MISSOES

Av. Independéncia, 836

212 CRE - TRES PASSOS

Av. Borges de Medeiros, 207

232 CRE - VACARIA
Av. Julio de Castilhos, 653

242 CRE - CACHOEIRA DO SUL

Rua Ramiro Barcelos, 2762

252 CRE - SOLEDADE
R. Dr. Flores, 152

272 CRE - CANOAS

Av. Inconfidéncia, 420

282 CRE — GRAVATAI
Av. Cel. Fonseca, 627

362 CRE - 1JUI
Rua XV de Novembro, 498

392 CRE - CARAZINHO

Av. Flores da Cunha, 1082

3.1- REQUISITOS PARA A INSCRICAO E CONDICOES DE ADMISSAO

3.1.1 - Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas constantes do artigo 12

da Constituicdo Federal;

3.1.2 - Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data do encerramento das

inscrices;

3.1.3 - Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;
3.1.4 - Néo registrar antecedentes criminais, achando-se em pleno gozo de seus direitos civis e

politicos;

3.1.5 - Estar regularizada a situacdo com o Servigo Militar (para os candidatos do sexo

masculino);

3.1.6 - Escolaridade:

Técnico Agricola — Curso Técnico de Nivel Médio em Agropecuéria ou
Curso Técnico de Nivel Médio em Agricultura ou Técnico Agricola;

Agente Educacional 1 — Manutencdo de Infraestrutura e Alimentagio:
Ensino Fundamental Completo ou equivalente;
Agente Educacional Il — Administracdo Escolar: Ensino Médio

Completo ou equivalente, cursos comprovados através de certificados em
informatica;

Agente Educacional Il - Interacdo com o Educando: Ensino Meédio
Completo ou equivalente.

3.1.6.1 — Escolaridade Indigena:

Agente Educacional 1 — Manutencdo de Infraestrutura e Alimentagio:
Ensino Fundamental em curso, completo ou equivalente;
Agente Educacional 11 — Administracédo Escolar: Ensino Médio em curso,

completo ou equivalente, cursos comprovados através de certificados em
informatica.

3.1.7 - Gozar de hoa saude fisica e mental.



3.2 - DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

Deverad ser entregue a copia reprografica dos documentos, em envelope, que devera ser
entregue na CRE de inscri¢ao ou enviado por “SEDEX’;

3.2.1 - Comprovante da escolaridade exigida para a funcdo: Técnico Agricola (Diploma de
Técnico Agricola de Nivel Médio), comprovante do tempo de experiéncia na fungdo (copia
reprogréfica da Carteira de Trabalho), comprovante de Cursos de Qualificacdo na area de inscrico,
de no minimo 40 horas, considerando os ultimos 10 anos, diploma de Especializacdo na area de
inscricao.

3.2.2 - Comprovante da escolaridade exigida para a funcdo: Agente Educacional I-
Manutencdo de Infraestrutura e Alimentacdo: Ensino Fundamental Completo ou equivalente,
Agente Educacional Il — Administracdo Escolar: Ensino Médio Completo ou equivalente, cursos
comprovados através de certificados em informatica; Agente Educacional Il - Interacdo com o
Educando: Ensino Médio Completo ou equivalente;

3.2.3 - Comprovante da escolaridade Indigena exigida para a funcdo: Agente Educacional I —
Manutencdo de Infraestrutura e Alimentacdo: Ensino Fundamental em curso, completo ou
equivalente. Agente Educacional 11 — Administracdo Escolar: Ensino Médio em curso, completo ou
equivalente, cursos comprovados através de certificados em informatica;

IV — DA CLASSIFICACAO
1. CRITERIOS

- Técnico Agricola:
e Possuir escolaridade exigida para a funcao;
e Comprovar experiéncia na funcéo;
e Sorteio publico (em caso de empate).

— Agente Educacional 1 — Manutencéo de Infraestrutura e Alimentacgéo:
Possuir Ensino Médio;

Comprovacao de aprovagdo em concurso publico para o cargo ao qual se inscreveu;
Experiéncia comprovada para a fun¢éo;

Sorteio publico, no caso de empate.

— Agente Educacional | - Manutengdo de Infraestrutura e
Alimentacgdo/Escolas Indigenas:

e Conhecimento da Lingua Guarani, Conhecimento da Lingua Kaingang;

e Comprovacdo de participagdo em cursos, congressos ou outras promogoes similares
relativas a cultura indigena (Guarani ou Kaingang);

e Apresentacdo de uma declaragdo especificando que pertence aquela comunidade
indigena.

— Agente Educacional Il — Administracdo Escolar e Interacdo com o
Educando:

Possuir curso superior;

Experiéncia comprovada para a fungéo;

Comprovacao de aprovagdo em concurso publico para o cargo ao qual se inscreveu;
Comprovante de cursos na area de informatica;

Sorteio publico, no caso de empate.



— Agente Educacional Il — Administracdo Escolar e Interacdo com o
Educando/Escolas Indigenas:

e Conhecimento da Lingua Guarani, Conhecimento da Lingua Kaingang;

e Comprovacao de participacdo em cursos, congressos ou outras promocdes similares
relativas a cultura indigena (Guarani ou Kaingang);

e Apresentacdo de uma declaracdo especificando que pertence aquela comunidade
indigena.

2. COMISSAO

Para efeito de classificacdo dos candidatos, segundo os critérios previstos na Lei, sera
constituida na Coordenadoria Regional de Educacéo comisséo integrada por:

a) Um representante da respectiva Coordenadoria Regional de Educacao;
b) Um representante do CPERS;
c) Um representante da ACPM — Associacgdo do Circulo de Pais e Mestres.

Em caso de ndo indicacdo de representantes por quaisquer das entidades acima
mencionadas, suas vagas serdo preenchidas por representantes da Coordenadoria Regional de
Educacéo.

3. PONTUACAO

A classificacdo sera efetivada através da pontuacdo dos titulos apresentados pelo
candidato, numa escala de zero a cem pontos, conforme Anexo II;

Né&o serdo computados titulos que excederem aos valores maximos expressos no Anexo ll;

Nenhum titulo recebera dupla valoragéo;

Serdo considerados somente o0s titulos expedidos por pessoa juridica. Os mesmos deverdo
ser comprovados através de cOpia da carteira de trabalho, ou de documento comprobatério
fornecido pelo 6rgao empregador;

Na experiéncia comprovada para a funcdo serd considerado o periodo minimo de seis
meses, continuo ou néo.

A ndo comprovacdo de Curso de Informatica importara na exclusdo do candidato
inscrito para a funcéo correspondente ao cargo de Administracdo Escolar.

4. DIVULGACAO DA CLASSIFICACAO

A classificacdo, em ordem decrescente a partir da pontuacdo maxima alcancada
individualmente entre os candidatos, no municipio e Coordenadoria Regional de Educacéo, sera
publicada em Edital no Diario Oficial do Estado.
5. CRITERIO DE DESEMPATE

Depois de publicada a classificagdo dos candidatos, havendo empate, sera realizado sorteio

publico, cujo chamamento sera feito por Edital publicado no Diario Oficial do Estado, incluindo o
local, horario e especificando os casos de empate por Coordenadoria Regional de Educacéo.



6. CLASSIFICACAO FINAL

Apds o desempate através de sorteio publico, conforme previsto no item anterior sera
publicada a classificagdo final no Diario Oficial do Estado, em Edital que homologara o processo
classificatorio;

V — DA ADMISSAO

1. Havendo necessidade, a Coordenadoria procederd ao chamamento do Candidato,
obedecida a rigorosa ordem de classificacdo, a contratacdo dos servidores, em carater emergencial, estara
subordinada as necessidades de servico especificadas no Anexo | deste Edital.

2. Publicado o ato de admissd@o no Diario Oficial do Estado, devera a Coordenadoria Regional
de Educacdo efetuar o chamamento dos candidatos admitidos, mediante divulgacdo em radio, jornais e
telegrama.

3. Os candidatos admitidos terdo o prazo de 72 (setenta e duas) horas, para manifestacdo, a
contar da data do chamamento pela Coordenadoria Regional de Educagao.

4. Se o candidato ndo se apresentar no prazo estabelecido no item anterior, serd considerado
desistente.

VI - DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

1. Nao serdo aceitos documentos e/ou titulos fora do ato de inscricéo.

2. Os Anexos | e Il sdo partes integrantes deste Edital.

3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo da Coordenadoria Regional de
Educacao.

4. O candidato devera comunicar pessoalmente, e por escrito, a Coordenadoria Regional de
Educacdo, qualquer mudanca de endereco residencial. E de inteira responsabilidade de o candidato
fornecer, de maneira completa, seu endereco.

5. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos
apresentados para pontuacdo, o candidato terd anulada a sua inscri¢do e os atos dela decorrente.

6. A realizacdo da inscricdo importard no conhecimento das instrucdes deste Edital e
aceitacdo tacita das condicdes nele contidas, tais como se acham estabelecidas.

7. Documentos enviados a outras Coordenadorias néo serao classificados.



Anexo | — Das Necessidades
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334 ALTO FELIZ
X X X X
428 ARARICA
X X X
252 BARAO
X X X X
233 BOM PRINCIPIO
X X X X
254 BROCHIER
X X
019 CAMPO BOM
X X
257 CAPELA DE
SANTANA X X
035 DOIS IRMAOS
X X
042 ESTANCIA VELHA
X X
047 FELIZ
X X X X
278 HARMONIA
X X X X
161 IGREJINHA
X X
200 IVOTI
X X X
365 LINDOLFO COLLOR
X X
366 LINHA NOVA
X X X X
369 MARATA
X X X
078 MONTENEGRO
X
377 MORRO REUTER
X X
294 NOVA HARTZ
086 NOVO HAMBURGO
X X
386 PARECI NOVO
X
241 PAROBE
X X
301 POCO DAS ANTAS
X
213 PORTAO
X X X
395 PRESIDENTE LUCENA
X X X
221 SALVADOR DO SUL
X X X
309 SANTA MARIA DO
HERVAL X X
314 SAO JOSE DO
HORTENCIO X
492 SAO JOSE DO SUL
X X X
124 SAO LEOPOLDO
X X
410 SAO PEDRO DA
SERRA X X
128 SAO SEBASTIAO DO
CAI X X




333 SAO VENDELINO
X X
131 SAPIRANGA
X X
141 TAQUARA
X X
146 TRES COROAS
X X
326 TUPANDI
X X
424 VALE REAL
X X
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166 ANTA GORDA X X
005 ARROIO DO MEIO X X X X
474 CANUDOS DO VALE X X
345 CAPITAO X X
349 COLINAS X X
478 COQUEIRO BAIXO X X
188 CRUZEIRO DO SUL X X
037 ENCANTADO X X
044 ESTRELA X X
444 FAZENDA VILA NOVA X X
480 FORQUETINHA X X X
282 IMIGRANTE X
072 LAJEADO X X
451 MARQUES DE SOUZA X X X
208 PAVERAMA X X
302 POUSO NOVO X X
303 PROGRESSO X X
306 RELVADO X X
102 ROCA SALES X X
400 SANTA CLARA DO SUL X X X
415 SERIO X X
244 TEUTONIA X X
419 TRAVESSEIRO X X
466 VESPASIANO CORREA X X
497 WESTFALIA X X X
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003 ANTONIO PRADO X X X X
022 CANELA X % X
029 CAXIAS DO SUL X X
045 FARROUPILHA X X % X
048 FLORES DA CUNHA X X X X
056 GRAMADO X X X X
381 NOVA PADUA X X X
084 NOVA PETROPOLIS X X X X
205 NOVA ROMA DO,SUL X X % X
338 PICADA CAFE X X X X
224 SAO MARCOS X X X X
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248 AMARAL FERRADOR X X X
470 ARROIO DO PADRE X
006 ARROIO GRANDE X
023 CANGUCU X
435 CERRITO X X X X
263 CRISTAL X X
061 HERVA[_ X X
068 JAGUARAO X X
487 PEDRAS ALTAS X X X X
092 PEDRO OSORIO X X
094 PINHEIRO
MACHADO X X X X
095 PIRATINI X
222 SANTANA DA BOA
VISTA X X
125 SAO LOURENGO DO X
SUL
462 TURUGU X X X
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253 BOQUEIRAO DO
LEAO X X
021 CANDELARIA X
038 ENCRUZILHADA DO X
SUL
359 GRAMADO XAVIER X X X
446 HERVEIRAS X X X
483 LAGOA BONITA DO
SUL X
372 MATO LEITAO X X X
296 PANTANO GRANDE X
457 PASSA SETE X »
387 PASSO DO SOBRADO X N
101 RIO PARDO X X
108 SANTA CRUZ DO
SUL
417 SINIMBU X X »
136 SOBRADINHO N
423 VALE DO SOL X X
465 VALE VERDE X X X X
155 VENANCIO AIRES X
156 VERA CRUZ X X
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245 AGUA SANTA X X X X
245 AGUA SANTA
Ed. Indigena/Kaingang X
255 CAMARGO X X N X
475 CAPAO BONITO DO
SUL X X X X
027 CASCA X X X X
258 CASI’EIROS X X X »
185 CIRIACO X » X N
352 COXILHA X X X X
189 DAVID CANABARRO X X X X
271 ERNESTINA X X X X




357

GENTIL

X X X X
357 GENTIL
Ed. Indigena/Kaingang X X
358 GRAMADO DOS
LOUREIROS X X X X
358 GRAMADO DOS
LOUREIROS
Ed. Indigena/Kaingang X X
059 GUAPORE
X X X X
195 IBIACA X X X X
196 IBIRAIARAS X X X X
196 IBIRAIARAS
Ed. Indigena/Kaingang X X
071 LAGOA VERMELHA
X X X X
075 MARAU X X X X
371 MATO CASTELHANO X X X X
371 MATO CASTELHANO
Ed. Indigena/Kaingang X X
378 MULITERNO X X X
378 MULITERNO
Ed. Indigena/Kaingang X
379 NICOLAU VERGUEIRO X X X
082 NONOAI X X X X
082 NONOAI
Ed. Indigena/Kaingang X X X
091 PASSO FUNDO X X X X
391 PONTAO X X X X
397 RIO DOS INDIOS X X X X
R10 DOS INDIOS/INd
Indigena/Kaingang X X
494 SANTA CECILIA DO
SUL X X X X
402 SANTO ANTONIO DO
PALMA X X X X
310 SAO DOMINGOS DO
SUL X X X X
229 SERTAO X X X X
138 '[APEJARA X X X X
422 UNIAO DA SERRA X X N N
327 VANINI X X X X
467 VILA LANGARO X X X X
329 VILA MARIA X X X X
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014 CACEQUI X X X X
439 DILERMANDO DE
AGUIAR X X X X
046 FAXINAL DO SOTURNO X X X X
194 FORMIGUEIRO X X X X
447 ITAARA X X X X
286 IVORA X X X X
069 JAGUARI X X X X




070 JULIO DE CASTILHOS X X X X
204 MATA X X X X
293 NOVA ESPERANCA DO
SUL X X X X
083 NOVA PALMA X X X X
389 PINHAL GRANDE X X X X
396 QUEVEDOS X X X X
109 SANTA MARIA X X X X
109 SANTA MARIA
Ed. Indigena/Guarani X
118 SAO FRANCISCO DE
ASSIS X X X X
405 SAO JOAO DO POLESINE X X X X
409 SAO MARTINHO DA
SERRA X X X X
127 SAO PEDRO DO SUL X X X X
129 SAO SEPE X X X X
053 SAO VICENTE DO SUL X X X X
318 SILVEIRA MARTINS X X X X
461 TOROPI X X X X
425 VILA NOVA DO SUL X X X X
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SALTO DO JACUI
Ed. Indigena
242 /Kaingang/Guarani X X
112 CRE
1 ' LI '
- - = =
€8¢ =g T 3 ER=
So5 S s u §38
‘ 285 ] EE S oS
CODIGO MUNICIPIO S5k S g 8¢ | 888
(em ordem alfabética) SES S g 3= 3283
weg w .= w2 W s uw
2 ZE < o £ € o
€= = c E°E e=
S S S5 3
< < << <
250 ARROIO DO SAL X X X
429 BALNEARIO PINHAL X X X X
234 CAPAO DA CANOA X X X X
433 CAPIVARI DO SUL N N N N
433 CAPIVARI DOS SUL ED.
INDIGENA/GL}ARANI X
434 CARAA X N X X
CARAA
434 Ed. Indigena/Guarani X
262 CIDREIRA X X
440 DOM PEDRO DE ALCANTARA X N X X
281 IMBE X N X




481

ITATI

450

MAMPITUBA

368

MAQUINE
Ed. Indigena/Guarani

376

MORRINHOS DO SUL

079

MOSTARDAS

x

087

OSORIO

87

OSORIO
Ed. Indigena/Guarani

240

PALMARES DO SUL

307

RIOZINHO

X X X |X |X

RIOZINHO ED
INDIGENA/GUARANI

103

ROLANTE

X [ X

114

SANTO ANTONIO DA
PATRULHA

320

TERRA DE AREIA

X [ X

144

TORRES
Ed. Indigena/Guarani

x

420

TRES FORQUILHAS

X

427

XANGRILA
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Agente Educacional I -

Manutencéo de
Infraestrutura

Agente Educacional I -

Alimentacéo

Agente Educacional 11 -
Administragéo Escolar

Agente Educacional 11 -

Interacdo com
0 Educando

009

BARRA DO RIBEIRO

BARRA DO RIBEIRO
Ed. Indigena/Guarani

176

BUTIA

17

CAMAQUA
Ed. Indigena/Guarani

x

261

CERRO GRANDE DO
SUL

437

CHUVISCA

190

DOM FELICIANO

267

ELDORADO DO SUL

XX |IX X

ELDORADO DO SUL
Ed. Indigena/ Guarani

x

58

GUAIBA
Ed. Indigena/Guarani

370

MARIANA PIMENTEL

x

121

SAO JERONIMO
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ACEGUA

BAGE

CACAPAVA DO SUL

CANDIOTA

DOM PEDRITO

HULHA NEGRA

LAVRAS DO SUL

CcODIGO

468
008
013
344
036
360
073
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MUNICIPIO
(em ordem alfabética)

CERRO LARGO

ENTRE-UUIS

EUGENIO DE CASTRO

GUARANI DAS MISSOES

SALVADOR DAS
MISSOES
SANTO ANGELO

SAO PEDRO DO BUTIA

SETE DE SETEMBRO

UBIRETAMA

VITORIA DAS MISSOES

CODIGO

030

269
273
060
399
113
411
459
463
426
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004 ARATIBA X X X
251 AUREA X X X
170 BARAO DO COTEGIPE X X X X
339 BARRA DO RIO AZUL X X X
171 BARRACAO X X X X
431 BENJAMIN CONSTANT DO
SUL X X X
178 CACIQUE DOBLE X X X
018 CAMPINAS DO SUL X X X X
346 CARLOS GOMES X X X X
347 CENTENARIO X X X
348 CHARRUA X X X
CHARRUA X
348 Ed. Indigena/Kaingang
479 CRUZALTENSE X X X
268 ENTRE RIOS DO SUL X X X
270 EREBANGO X X X
039 ERECHIM X X X X
040 ERVAL GRANDE X X X X
272 ESTACAO X X X X
275 FAXINALZINHO X X X X
445 FLORIANO PEIXOTO X X X
051 GAURAMA X X X
054 GETULIO VARGAS X X X X
284 IPIRANGA DO SUL X X X
199 ITATIBA DO SUL X X X X
201 JACUTINGA X X X X
074 MACHADINHO X X X X
076 MARCELINO RAMOS X X X X




MAXIMILIANO DE
ALMEIDA X X X X
203 MARIANO MORO X X X
088 PAIM FILHO X X
486 PAULO BENTO X X X
392 PONTE PRETA X X X
490 QUATRO IRMAOS X X X X
105 SANANDUVA X X X X
404 SANTO EXPEDITO DO SUL X X X
311 SAO JOAO DA URTIGA X X X
123 SAO JOSE DO OURO X X X
130 SAO VALENTIM X X X X
230 SEVERIANO DE ALMEIDA X X X
321 TRES ARROIOS X X X
421 TUPANCI DO SUL X X X
158 VIADUTOS X X
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249 ANDRE DA ROCHA X X X
010 BENTO GONGALVES X X
432 BOA VISTA DO SUL X X
026 CARLOS BARBOSA X X
477 CORONEL PILAR X X X
237 COTIPORA X X X
265 DOIS LAJEADOS X X X
274 FAGUNDES VARELA X X X
050 GARIBALDI X X
277 GUABIJU X X X
200 MONTAURI X X X
374 MONTE BELO DO SUL X X
206 NOVA ARACA X X
207 NOVA BASSANO X X
085 NOVA PRATA X
210 PARAI X X
304 PROTASIO ALVES X X X
401 SANTA TEREZA X X X




SAO JORGE
SAO VALENTIM DO SUL

SERAFINA CORREA

VERANOPOLIS

VILA FLORES
VISTA ALEGRE DO
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135
157
328
331
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REDENTORA

SAO VALERIO DO SUL
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216
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143
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MUITOS CAPOES
PINHAL DA SERRA

SAO JOSE DOS

AUSENTES

453
488
408
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MUNICIPIO
(em ordem alfabética)

ARVOREZINHA
BARROS CASSAL

ESPUMOSO
FONTOURA XAVIER

IBIRAPUITA
ILOPOLIS
ITAPUCA

LAGOA DOS TRES

CANTOS
LAGOAO
NOVA ALVORADA

SELBACH

TAPERA
TUNAS

cODIGO

007

172
041
193
280
197
362
383
289
292
228
139
325




278 CRE

opuednp3 o
w09 ogdeuau|
- 11 Jeuoloeanpg sjuaby

1e|09s3 ogdensiuiupy
- 11 reuoloeonp3 a1uaby

ogdejuswIy
- | JeuoioedNp3 auaby

BININAISIRILU|
ap ogduanueN
- | reuoloeanNp3 auaby

MUNICIPIO
(em ordem
alfabética)

CANOAS

ESTEIO
NOVA SANTA RITA

SAPUCAIA DO SUL

TRIUNFO

CcODIGO

024
043
382

132
149
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VIAMAO
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Ed. Indigena/Guarani
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159

159
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MUNICIPIO
(em ordem
alfabética)

AJURICABA
AUGUSTO PESTANA

BOZANO
CHIAPETA

CONDOR
CORONEL BARROS

INHACORA
NOVA RAMADA

CODIGO

162
169

184
186

361
455
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340 BARRA FUNDA X X X
025 CARAZINHO X X
025 CARAZINHO
Ed Indigena/ Kaingang X
031 CHAPADA X X X
160 COLORADO X X
CONSTANTINA
032 Ed. Indigena/Kaingang X X
355 ENGENHO VELHO X X
355 ENGENHO VELHO
Ed. Indigena/Kaingang X X X
081 NAO ME TOQUE X X
380 NOVA BOA VISTA X X X
485 NOVO XINGU X X X
218 RONDA ALTA
Ed. Indigena/Kaingang X X
219 RONDINHA X
308 SALDANHA
MARINHO X X X X
107 SANTA BARBARA
DO SUL X
SANTO ANTONIO
DO PLANALTO X X X
133 SARANDI X X X
496 TIO HUGO X X X
323 TRES PALMEIRAS X X X
324 TRINDADE DO SUL X
232 VICTOR GRAEFF X X X

ANEXO Il - Titulos e Pontuacéo

Contratacdo Emergencial de Servidores de Escola

1. Agente Educacional | - Manutencéo de Infraestrutura e Alimentacao

ESPECIFICAAO TONITARIA | MAXIVA
1. Possuir Ensino Fundamental 1 1
2. Possuir Ensino Médio 19 19
3. Aprovacdo em concurso para a funcéo 10 30
4. Experiéncia comprovada para a funcéo 12(3%?\25:3;‘ 50
TOTAL 100




2. Agente Educacional Il —= Administracédo Escolar

~ PONTUACAO | PONTUACAO
ESPECIFICAGAC UNITARIA MAXIMA
1. Possuir Ensino Médio 1 1
2. Possuir Ensino Superior 19 19
3. Aprovagao em concurso para a
funcéo 10 20
4. Experiéncia comprovada para a 5 (para cada 20
funcéo seis meses)
5. Curso de Informéatica 5 40
TOTAL 100
3. Agente Educacional Il — Interagdo com o Educando
X PONTUACAO | PONTUACAO
ESPECIFICAGAO UNITARIA MAXIMA
1. Possuir Ensino Médio 1 1
2. Possuir Ensino Superior 29 29
3. Aprovag¢ao em concurso para a
funcéo 10 20
4. Experiéncia comprovada para a 5 (para cada 30
fungéo seis meses)
5. Curso de Informatica 5 20
TOTAL 100

Porto Alegre, 17 de setembro de 2013.

Jose Clovis de Azevedo
Secretario de Estado da Educagéo.

Registre-se e publique-se,

Diretor(a) do Departamento Administrativo/SE



