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Estado do Rio Grande do Sul
Secretaria de Estado da Educagédo
Departamento de Recursos Humanos

EDITAL N.°12 /2012

CADASTRO DE CONTRATACOES EMERGENCIAIS
DE SERVIDORES DE ESCOLA

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de sadsbuicdes legais,

em conformidade com o inciso IX, do art. 37, da sliemcado Federal e inciso IV do art. 19, da
Constituicdo Estadual, nos termos da Lei Estaddalt694, de 15/03/2007, alterada pela Lei Estadua
n® 12.979, de 29/05/2008, regulamentada pelo Ded®776 de 29/07/2008, e alterada pela Lei 13.339
de 05/01/2010, torna publico aos interessados @t&o eabertas nas Coordenadorias Regionais de
Educacdo, abaixo relacionadas, as inscricdbes adratagbes emergenciais para as funcbes
correspondentes as atribuicbes dos cargos de ©édgigcola, Agente Educacional | — Manutencao de
Infraestrutura e Alimentacdo e Agente Educaciohat IAdministracdo Escolar e Interagcdo com o
Educando, Agente Educacional | — Manutencdo deadBStrutura e Alimentacdo/Escolas Indigenas,
Agente Educacional Il — Administracdo Escolar/Eassdhdigenas, para o ano letivo de 2012, na rede de
ensino publico estadual e de acordo com as noresds &dital.

| — DAS NECESSIDADES

As necessidades a serem providas, em carater emigeelas Coordenadorias Regionais de
Educacao, sédo as descritas no Anexo |, do preBelittd.

Il — DAS CARACTERISTICAS DAS FUNCOES:

« TECNICO AGRICOLA:

1. AtribuicOes:

» Auxiliar os professores, nas aulas praticas;

» Organizar o trabalho nas Unidades Educativas vakth manutencdo e organizacdo
das mesmas;

* Promover, de acordo com o planejamento de cadaadside sob supervisdo do
Coordenador de Curso e/ou Professor da Competéneiplicacdo de técnicas novas
ou aperfeicoadas de tratamento de cultivo de tepasa alcancar um rendimento
maximo aliado a um custo minimo;

* Planejar, junto aos professores, a execucdo rdcamalantio, adubacao, cultura,
colheita e beneficiamento das espécies vegetais;

» Orientar 0s servicos de apoio agropecuario a resp#é técnicas, maquinas,
equipamentos agricolas e fertilizantes adequad@sa bter a melhoria da
produtividade e da qualidade dos produtos;



» Fazer a coleta e amostras de terra, realizandestel laboratério e outros, para
determinar a composi¢cdo da mesma e selecionatilzéete mais adequado;

» Estudar os parasitas, doencas e outras pragas fgtenaa producdo agricola,
comunicando e propondo, ao Coordenador, alterrsatigesolucao;

» Orientar e coordenar os trabalhos de defesa castnatempéries e outros fenbmenos
que possam assolar a agricultura, demonstrand&scapropriadas e acompanhando
as aplicagcbes das mesmas para proteger a lavoura;

* Preparar ou orientar a preparacdo de pastagensorcagdns utilizando técnicas
agricolas, para assegurar, tanto em quantidade esmqualidade, o alimento dos
animais;

* Orientar e coordenar a execucdo de servicos de terag@o de equipamentos e
instalagdes;

* Treinar e conduzir equipes de execucédo de serdeabras de sua modalidade;

* Prestar assisténcia técnica na compra, vendaizagéib de produtos e equipamentos
especializados;

* Responsabilizar-se pela elaboracdo e execucdo dietgw compativeis com a
respectiva formacgao profissional,

* Atuar em atividades de extensdo, associativismaneapoio a pesquisa, analise,
experimentacédo, ensaio e divulgagao técnica;

» Elaborar orcamentos relativos as atividades desumgpeténcia,;

* Coletar dados de natureza técnica, desenhar detdéheonstrucdes rurais. Elaborar
orcamentos de materiais, insumos, equipamentdalagdo e méo-de-obra;

» Detalhar programas de trabalho, observando noréuaschs e de seguranca no meio
rural;

* Manejo e regulagem de maquinas e implementos dasico

» Dar assisténcia técnica na aplicacdo de produpexiedizados;

* [Executar e fiscalizar os procedimentos relativospegparo do solo até a colheita,
armazenamento, comercializacao e industrializag&gtdutos agropecuarios;

» Colaborar nos procedimentos de multiplicacdo deesé#s e mudas, comuns e
melhoradas, bem como em servi¢cos de drenagenyagéo;

« Conduzir, executar e fiscalizar obra e servigo itBgncompativeis com a respectiva
formacdao profissional sempre que solicitado;

» Elaborar relatérios e pareceres técnicos, circitosa@o ambito de sua habilitagéo;

« Executar trabalhos repetitivos de mensuracéo eaterte qualidade;

» Colaborar na organizacao de exposicoes e evemntais guando houver participacao
da escola;

* Nas funcdes da pecuaria: auxiliar os professoregxezucdo e demonstracdo de
praticas operatorias e tratamento de animais, @antfo a temperatura, administrando
remédios, aplicando injecdes e supervisionandstakiiicdo do alimento;

e Fazer transfusdes de sangue;

» Proceder a tuberculizacdo e ao exame de soro+zaytét para verificar as moléstias;

» Extrair sangue para fins de exames;

» Colaborar em experimentacao zootécnica;

» Executar outras tarefas inerentes a sua especatiza

2. Regime de trabalho de 40 horas semanais, conformhei &stadual n.° 13.422, de
05/04/2010 e alteracdes e nos termos do Decretd.591 de 25/10/2010.

3. Remuneracéo, nos termos do art.2° Lei n.° 231¢205/04/2010.



» AGENTE EDUCACIONAL:

1. Atribuicdes:

» Atribuicdes: de acordo com a descricdo do Anexa ILdi Estadual n.° 11.672, de
26/09/01, alterada pela Lei n.° 11.940, de 10-0032(para o cargo de Agente
Educacional | — Manutencao de Infraestrutura e Afitacdo e Agente Educacional Il —
Administragdo Escolar e Interagdo com o Educando.

2. Regime de trabalho de 40 horas semanaifrcoe a Lei Estadual n.° 11.672, de 26/09/01 e
alteracoes.

3. Remuneracado, na forma da Lei n.° 12.6941%163/07, correspondente ao vencimento
béasico da carreira dos Servidores de Escola, dercoidade com o Anexo I, da Lei Estadual n.° 12,67
de 26/09/01 e alteracOes, e sera reajustada na ampssporcdo e na mesma data, sempre que se
modificarem os vencimentos dos cargos, cujas fusitga a mesma denominacao.

Il — DAS INSCRICOES:
Os candidatos deverao realizar a inscricdo naneteatravés do sit@ww.educacao.rs.gov.lmu

nas Coordenarias Regionais de Educacéo, confordezegos a seguir relacionados, no horario das 9h as
11h30min e das 14h as 17h.

12 CRE - PORTO ALEGRE
Av. Borges de Medeiros, 1501

22 CRE — SAO LEOPOLDO

Av. Jodo Corréa, esquina Sao Joaquim, s/n°

32 CRE - ESTRELA
R. Cel. Mussrich, 773

42 CRE — CAXIAS DO SUL
Av. Julio de Castilhos, 4020

52 CRE — PELOTAS
R. Barado de Butui, 396

62 CRE — SANTA CRUZ DO SUL

Rua Ernesto Alves, 887

72 CRE — PASSO FUNDO
Rua Saldanha Marinho, 478

82 CRE — SANTA MARIA
Av. Presidente Vargas. 1052

92 CRE — CRUZ ALTA
Rua Pinheiro Machado, 701

112 CRE — OSORIO

Rua Barédo do Rio Branco, 221

122 CRE — GUAIBA
Rua Dr. Joaquim Ribeiro, 231

132 CRE — BAGE
Av. Sete de Setembro, 1264



152 CRE — ERECHIM
Praca da Bandeira, S/N / Centro

162 CRE — BENTO GONCALVES

Av. Presidente Costa e Silva, 115

178 CRE — SANTA ROSA
Rua Borges de Medeiros, 806

182 CRE — RIO GRANDE
Rua Fernando Duprat da Silva, 94

202 CRE — PALMEIRA DAS MISSOES
Av. Independéncia, 836

212 CRE — TRES PASSOS
Av. Borges de Medeiros, 207

232 CRE - VACARIA
Av. Julio de Castilhos, 653

252 CRE — SOLEDADE
R. Dr. Flores, 152

272 CRE — CANOAS

Av. Inconfidéncia, 420

282 CRE — GRAVATAI
Av. Cel. Fonseca, 627

322 CRE — SAO LUIZ GONZAGA

Rua Venancio Aires, 2418

352 CRE — SAO BORJA
Av. Presidente Vargas, 2637

362 CRE - 1JUI
Rua XV de Novembro, 498

392 CRE — CARAZINHO
Av. Flores da Cunha, 1082

1. PERIODO

1.1 - As inscri¢cOes serao realizadas no periodo de 2B8de julho de 2012, no horéario das 9h
as 11h 30min e das 14h as 17h;

1.2 - No ato da inscricdo, o candidato devera opté fuscédo, Coordenadoria Regional de
Educacdo, Municipio, conforme especificagdo no Anéxsendo vedada ao candidato qualquer
alteracao posterior.

1.3 - O candidato podera inscrever-se em um s6 muaieipara uma soé fungéo.

2. REQUISITOS PARA A INSCRICAO E CONDICOES DE ADMISSAO

2.1 - Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gdaa prerrogativas constantes do artigo 12 da
Constituicao Federal,



2.2 - Possuir idade minima de 18 (dezoito) anosptetws na data do encerramento das
inscrigdes;
2.3 - Estar em dia com as obrigacoes eleitorais;
2.4 - Nao registrar antecedentes criminais, achaedem pleno gozo de seus direitos civis e
politicos;
2.5 - Estar regularizada a situagdo com o ServiglitaM (para os candidatos do sexo
masculino);
2.6 -Escolaridade:
» Técnico Agricola— Curso Técnico de Nivel Médio em Agropecuaria ou
Curso Técnico de Nivel Médio em Agricultura ou Ti€orAgricola;
» Agente Educacional | — Manutencgéo de Infraestruturae Alimentagao
Ensino Fundamental Completo ou equivalente;

 Agente Educacional 1l — Administracdo Escolar Ensino Meédio
Completo ou equivalente, cursos comprovados atrdeésertificados em
informética;

» Agente Educacional Il - Interagdo com o EducandoEnsino Médio

Completo ou equivalente.
2.7 —Escolaridade Indigena:
* Agente Educacional | — Manutencao de Infraestruturae Alimentacao
Ensino Fundamental em curso, completo ou equivaglent
» Agente Educacional Il — Administracdo Escolar Ensino Médio em curso,
completo ou equivalente, cursos comprovados atrdeésertificados em
informatica.
2.8 - Gozar de boa saude fisica e mental.

3. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRIGAO

Deverd ser entregue a cOpia reprografica dos datiemieem envelope, que devera ser
entregue na CRE de inscri¢do ou enviado S&DEX’;

3.1 - Comprovante da escolaridade exigida parangéaf Técnico Agricola (Diploma de
Técnico de Nivel Médio), comprovante do tempo dpeei&ncia na funcdo (copia reprografica da
Carteira de Trabalho), comprovante de Cursos ddifi@Qaedo na area de inscricdo, de no minimo 40
horas, considerando os ultimos 10 anos, diplontaspecializagdo na area de inscri¢ao.

3.2 - Comprovante da escolaridade exigida para rgétu Agente Educacional |-
Manutengdo de Infraestrutura e Alimentagdo Ensino Fundamental Completo ou equivalente,
Agente Educacional Il — Administracdo Escolar Ensino Médio Completo ou equivalente, cursos
comprovados através de certificados em informa#iggente Educacional Il - Interagdo com o
Educanda Ensino Médio Completo ou equivalente;

3.3 - Comprovante da escolariddddigena exigida para a funcadgente Educacional | —
Manutencdo de Infraestrutura e Alimentacdo Ensino Fundamental em curso, completo ou
equivalenteAgente Educacional Il — Administracéo Escolar Ensino Médio em curso, completo ou
equivalente, cursos comprovados atraves de cadoiem informatica;

IV — DA CLASSIFICACAO

1. CRITERIOS

- Técnico Agricola:
» Possuir escolaridade exigida para a funcéo;
* Comprovar experiéncia na funcao;
» Sorteio publico (em caso de empate).



— Agente Educacional | — Manutencao de Infraestrutta e Alimentacao:
* Possuir Ensino Médio;
» Comprovacao de aprovagdo em concurso publico peaego ao qual se inscreveu;
* Experiéncia comprovada para a fungao;
» Sorteio publico, no caso de empate.

— Agente Educacional | - Manutencdo de Infraestrutta e
Alimentacgéo/Escolas Indigenas:

» Conhecimento da Lingua Guarani, Conhecimento dguaiKaingang;

» Comprovacao de participagdo em cursos, congressostms promocoes similares
relativas a cultura indigena (Guarani ou Kaingang);

» Apresentacdo de uma declaracdo especificando quenpe aquela comunidade
indigena.

— Agente Educacional Il — Administracdo Escolar e rteracdo com o
Educando:
* Possuir curso superior;
* Experiéncia comprovada para a funcao;
» Comprovacao de aprovacdo em concurso publico peaego ao qual se inscreveu,
» Comprovante de cursos na area de informética;
» Sorteio publico, no caso de empate.

— Agente Educacional Il — Administracdo Escolar e riteragdo com o
Educando/Escolas Indigenas:

* Conhecimento da Lingua Guarani, Conhecimento dguaiKaingang;

» Comprovacao de participacdo em cursos, congressostmas promocdes similares
relativas a cultura indigena (Guarani ou Kaingang);

* Apresentacdo de uma declaragdo especificando qtenpe aquela comunidade
indigena.

2. COMISSAO

— Para efeito de classificagdo dos candidatosnsegos critérios previstos na Lei,
sera constituida na Coordenadoria Regional de Edocamisséo integrada por:

a) Um representante da respectiva Coordenadoria RagierEducacéo;
b) Um representante do CPERS;
c) Um representante da ACPM — Associacao do CirculPaie e Mestres.

— Em caso de néo indicacdo de representantes p@gger das entidades acima
mencionadas, suas vagas serdo preenchidas pasaefametes da Coordenadoria Regional de Educacao.

3. PONTUACAO

— A classificacdo sera efetivada através da poatudgs titulos apresentados pelo
candidato, numa escala de zero a cem pontos, coafanexo Il;

— Nao serdo computados titulos que excederem #ém@Eyanaximos expressos no
Anexo Il

— Nenhum titulo recebera dupla valoracéao;

— Serao considerados somente os titulos expedatgsegsoa juridica. Os mesmos
deverdo ser comprovados através de copia da eadeirtrabalho, ou de documento comprobatoério
fornecido pelo 6rgdo empregador;



— Na experiéncia comprovada para a funcéo seradevado o periodo minimo de
seis meses, continuo ou néo.

- A ndo comprovacdo de Curso de Informatica imported na exclusdo do
candidato inscrito para a fungéo correspondente acargo de Administragéo Escolar.

4. DIVULGACAO DA CLASSIFICACAO

- A classificagdo, em ordem decrescente a partpatduacdo maxima alcancada
individualmente entre os candidatos, no municipicC@ordenadoria Regional de Educacdo, sera
publicada em Edital no Diario Oficial do Estado.

5. CRITERIO DE DESEMPATE

- Depois de publicada a classificagdo dos candidabtavendo empate, sera
realizado sorteio publico, cujo chamamento setté fgdr Edital publicado no Diario Oficial do Estado
incluindo o local, horario e especificando os cagwsmpate por Coordenadoria Regional de Educacao.

6. CLASSIFICACAO FINAL

— ApoOs o desempate através de sorteio publicopomef previsto no item anterior
sera publicada a classificacéo final no Diario fafido Estado, em Edital que homologara o processo
classificatorio;

V — DA ADMISSAO

1. Havendo necessidade, a Coordenadoria procedera hamamento do Candidato,
obedecida a rigorosa ordem de classificagdo, aatagfio dos servidores, em carater emergenciataest
subordinada as necessidades de servi¢o espectinadanexo | deste Edital.

2. Publicado o ato de admissao no Diéario Oficial daés, devera a Coordenadoria Regional
de Educacéo efetuar o chamamento dos candidatasiddmmediante divulgacdo em radio, jornais e
telegrama.

3. Os candidatos admitidos terdo o prazo de 72 (seteniuas) horas, para manifestacéo, a
contar da data do chamamento pela Coordenadoriariégle Educacgao.

4. Se o candidato ndo se apresentar no prazo estidbetecitem anterior, sera considerado
desistente.

— DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

1. N&o serdo aceitos documentos e/ou titulos foraaldeainscricao.

2. Os Anexos | e Il sdo partes integrantes deste [Edita

3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissa@Codadenadoria Regional de
Educacéo.

4. O candidato devera comunicar pessoalmente, e pdtoesa Coordenadoria Regional de
Educacdo, qualquer mudanca de endereco residefcide inteira responsabilidade de o candidato
fornecer, de maneira completa, seu endereco.



5. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade egalldade na obtencdo dos titulos
apresentados para pontuacédo, o candidato ter&daraua inscricdo e os atos dela decorrente.

6. A realizacdo da inscricdo importara no conhecimesds instrucbes deste Edital e
aceitacao t4cita das condi¢cfes nele contidas;dai® se acham estabelecidas.

7. Documentos enviados a outras Coordenadorias ndo &erclassificados.

Porto Alegre,d8julho de 2012.

Jose ClodesAzevedo
Secretario degdflo da Educacao.

Registre-se e publique-se,

Diretor(a) do Departamento Administrativo/SE

Anexo | — Das Necessidades
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MUNICIPIO

Baréo

Bom Principio
Brochier

Campo Bom

Capela de Santana
Dois Irmé&os

Estancia Velha

Feliz

Harmonia
Igrejinha

Ivoti

Linha Nova

Marata

Montenegro
Nova Hartz

Novo Hamburgo
Pareci Novo
Parobé

Poco das Antas

Portao

Salvador do Sul

Sé&o José do Horténcio

Sao José do Sul
Sao Leopoldo

Sao Pedro da Serra

Sao Sebastido do Cai

Sapiranga
Taquara

Trés Coroas
Tupandi

Vale Real
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MUNICIPIO

Arroio do Meio

Canudos do Vale




Colinas X X
Coqueiro Baixo X X X
Cruzeiro do Sul X X X
Encantado X X
Estrela X X X
Forquetinha X X X
Imigrante X
Lajeado
Lingua Kaingang X
Lajeado X X X
Marques de Souza X X X
Nova Bréscia X X
Paverama X X
Pouso Novo X X
Progresso X X
Relvado X X
Roca Sales X X
Santa Clara do Sul X X X
Sério X X
Teutbnia X X X
Travesseiro X
Westfalia X X X
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Antonio Prado X X
Canela X X X
Caxias do Sul X X X X
Farroupilha X X X X
Flores da Cunha X X
Gramado X X X X
Nova Padua X X
Nova Petrdpolis X X X X
Nova Roma do Sul X X
Picada Café X X
Sao Marcos X X X
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MUNICIPIO

Agente Educacional | -

Manutencéo de
Infraestrutura

Agente Educacional | -
Alimentacao

Administracao Escolal

Agente Educacional Il -

Interacdo com
o0 Educando

Técnico Agricola

Amaral Ferrador

x

X

X

Arroio do Padre

x

x

x| x| Agente Educacional II -

Arroio Grande

Capéo do Leao

x

X

Cerrito

x

Cristal

Herval

Morro Redondo

X

Pedras Altas

Pelotas
Lingua Guarani

Pedro Osoério

Pinheiro Machado

Santana da Boa Vista

Sao Lourenco do Sul

Turugu

62 CRE

MUNICIPIO

Agente Educacional | -
Manutenc¢éo de
Infraestrutura

Agente Educacional | -
Alimentacao

Administracdo Escolal

Agente Educacional Il -

Interacdo com
o Educando

Técnico Agricola

Boqueirdo do Ledo

Candelaria

x

Encruzilhada do Sul

X

Gramado Xavier

Herveiras

Lagoa Bonita

Mato Leitdo

Pantano Grande

Passa Sete

Passo do Sobrado

x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| Agente Educacional II -

XX XXX XXX XX

Rio Pardo

Santa Cruz do Sul

Sinimbu

x

>

Sobradinho

X

X

Vale do Sol

XX XXX XXX XXX XXX X

XX XXX XXX XXX XXX X




Vale Verde X X X X
Venancio Aires X X X X X
Vera Cruz X X X X
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Agua Santa X X X X
Agua Santa
Ling. Kaingang X X X
Camargo X X X X
Capéo Bonito do Sul X X X X
Casca X X X X
Caseiros X X X X
Ciriaco X X X X
Coxilha X X X X
David Canabarro X X X X
Ernestina X X X X
Gentil X X X X
Gentil
Ling.Kaingang X X X
Gramado dos Loureiros X X X X
Gramado dos Loureiros
Ling. Kaingan X X X
Guapore X X X X
Ibiaca X X X X
Ibiraiaras X X X X
Ibiraiaras
Ling. Kaingang X X X
Lagoa Vermelha X X X X X
Marau X X X X
Mato Castelhano X X X X
Mato Castelhano
Ling. Kaingang X X X
Muliterno X X X X
Muliterno
Ling. Kaingang X X X
Nicolau Vergueiro X X X X
Nonoai X X X X
Nonoai
Ling. Kaingang X X X
Passo Fundo X X X X
Pontédo X X X X
Santa Cecilia do Sul X X X X
Santo Anténio do Palma X X X X




Sao Domingos do Sul

Sertao

Tapejara

Uniao da Serra

Vanini

Vila Langaro

Vila Maria

XX X | XX X[ X

XX X[ XX X[ X

X[ X X[ XX X[ X

XX X[ XX X[ X
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MUNICIPIO

Agente Educacional | -

Manutencéo de
Infraestrutura

Agente Educacional | -
Alimentacao

Administracdo Escolal

Agente Educacional Il -

Interacdo com

o Educando

Cacequi

Dilermando de Aguiar

Faxinal do Soturno

Formigueiro

ltaara

X[ X[ X| X| X

Ivora

Jaguari

Julio de Casrilhos

Mata

Nova Esperanca do Sul

Nova Palma

Pinhal Grande

Quevedos

XX X[ X X X[ X

XX XXX XXX X XX XX

| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| Agente Educacional Il -

XX XXX XXX X XX XX

Santa Maria
Lingua Guarani

x

Santa Maria
Lingua Kaingang

Séao Francisco de Assis

Sao Joao do Polésine

Sao Martinho da Serra

Sao Pedro do Sul

Sao Sepé

Séao Vicente do Sul

Silveira Martins

Toropi

Vila Nova do Sul
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Técnico Agricola

Boa Vista do Incra

x

Fortaleza dos Valos

Jari

x

Salto do Jacui — Lingua Guarani

X

x

Salto do Jacui — Lingua Kaingang
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Arroio do Sal

Balneéario Pinhal

Capéo da Canoa
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Capivari do Sul

X[ X| X]| X

| x| x| x

Capivari do Sul
Lingua Guarani

X[ X[ X[ X[ X

Caraa

X

X

X

Caraa
Lingua Guarani

>

Cidreira

D. Pedro de Alcantara

x| X

Imbé

Itati

Mampituba

Maquiné

Morrinhos do Sul

Mostardas

XX XXX X XX

XX X X[ X[ X| X[ X
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Osorio

Palmares do Sul

Riozinho

x

Rolante

x

Santo  Antonio da
Patrulha

X | X| X[ X

X | X| X[ X

XX XX x| X[ XX X[ X

Tavares

X

Terra de Areia

X

x| X

Torres

>

x| X




Tramandai

Trés Cachoeiras
Trés Forquilhas

Xangri-la
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Arambaré

Barra do Ribeiro

Barra do Ribeiro
Lingua Guarani

Bardo do Triunfo

Butia

Camaqua

Lingua Guarani

Cerro Grande do Sul
Charqueadas
Chuvisca

Dom Feliciano

Eldorado do Sul

General Camara

Mariana Pimentel
Minas do Leéo

Guaiba

Lingua Guarani
Sao Jerbnimo
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Técnico Agricola

Aratiba

x

Aurea

x
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Bardo de Cotegipe

Barra do Rio Azul

x

Barracao

Carlos Gomes

Campinas do Sul

Cruzaltense

Erval Grande

Erebango

Entre Rios

Erechim

Estacdo

Faxinalzinho

XX XXX XX X X | XX XX

XXX XXX XXX XX

Faxinalzinho
Lingua Kaingang

x

Floriano Peixoto

Gaurama

x

Getulio Vargas

Ipiranga do Sul

Itatiba do Sul

Jacutinga

XX X X X X

Machadinho

Mariano Moro

x

Paim Filho

X[ X| X X[ X| X

Ponte Preta

X | X

Quatro Irméaos

Sananduva

Santo expedito

x

S&o0 Jodo da Urtiga

Sao Valentin

Sao José do Ouro

X[ X| X[ X[ X

Severiano de Almeida

Trés Arroios

x

Tupanci do Sul

x

Viadutos

XXX XX X XX XXX XXX XXX X| X
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André da Rocha

Bento Goncgalves
Boa Vista do Sul
Carlos Barbosa
Coronel Pilar
Cotipora

Dois Lajeados

Fagundes Varela

Garibaldi
Guabiju

Montauri

Monte Belo do Sul
Nova Araga

Nova Bassano

Nova Prata

Parai

Protasio Alves
Santa Teresa
S&o Jorge

Sao Valentim do Sul
Serafina Corréa

Verandpolis
Vila Flores

Vista Alegre do Prata
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Alegria

Santa Rosa
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Chui

Séao José do Norte
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Coronel Bicaco
Crissiumal

Esperanca do Sul

Humaita

Redentora

Ling. Kaingang
S&o Martinho

Sao Valério do Sul
Ling. Kaingang

Tenente Portela
Ling. Kaingang

Tiradentes do Sul
Vista Galcha
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Campestre da Serra
Esmeralda

Ipe

Monte Alegre

Muitos Capbes

Pinhal da Serra

Séao José dos Ausentes
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Arvorezinha

Barros Cassal

Espumoso

Fontoura Xavier

ll6polis

Itapuca

Lagoa dos Trés Cantos

Nova Alvorada

Sao José do Herval

Selbach
Tapera
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Canoas
Esteio

Nova Santa Rita

Sapucaia do Sul

Triunfo
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Sao Luiz Gonzaga

Santo Antdnio das Missdes

Bossoroca
Caibaté

16 de Novembro

Pirapé

Rolador

Roque Gonzales
Porto Xavier

Mato-Queimado
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Capao do Cipo

Garruchos
Itacurubi

Macambara
Santiago
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Bozano

Catuipe

ljui

Panambi
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