Estado do Rio Grande do Sul
Secretaria de Estado da Educagédo
Departamento de Recursos Humanos

EDITAL N.° 15/2010

CADASTRO DE CONTRATACOES EMERGENCIAIS
DE SERVIDORES DE ESCOLA

O SECRETARIO DE ESTADO DA
EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais, em
conformidade com o inciso IX, do art. 37, da Cduogtéao
Federal e inciso IV do art. 19, da Constituicioa#sal, nos
termos da Lei Estadual n.° 12.694, de 15/03/200&tigcada
pela Lei Estadual n°® 12.979, de 29/05/2008 e danl®%10.228,
de 06/07/1994, regulamentada pelo Decreto Estadudl
45.030/2007, de 23/04/07, torna publico aos insa@ss que
estdo abertas nas Coordenadorias Regionais de ¢adica
abaixo relacionadas, as inscricbes as contratagdesgenciais
para as funcbes correspondentes as atribuicbesaitges de
Agente  Educacional I — Manutencdo de Infraestauter
Alimentacéo e Agente Educacional Il — Administraézaolar e
Interacdo com o Educando, para o ano letivo de,2td @ede de
ensino  publico estadual e de acordo com as nodeate
Edital.

| - DAS NECESSIDADES

As necessidades a serem providas, em carater
emergencial, pelas Coordenadorias Regionais deagdag séo
as descritas no Anexo I, do presente Edital.

Il — DAS CARACTERISTICAS DA FUNCAO

1. Atribuicbes: de acordo com a descricdo do Aneda
Lei Estadual n.° 11.672, de 26/09/01, alterada pelan.°
11.940, de 10-07-2003, para o cargo de Agente Educa | —
Manutengdo de Infraestrutura e Alimentagdo e Agente
Educacional Il — Administracdo Escolar e Interagim o
Educando.

2. Regime de trabalho de 40 horas semanais, coaefar
Lei Estadual n.° 11.672, de 26/09/01 e alteracdes.

3. Remuneracdo, na forma da Lei n.° 12.694, de
15/03/07, correspondente ao vencimento basico aeairmados



Servidores de Escola, de conformidade com o Ankxaal Lei
Estadual n.° 11.672, de 26/09/01 e alteracdestaereajustada

na mesma proporcdo e na mesma data, sempre que se
modificarem o0s vencimentos dos cargos, cujas fung¢ém a
mesma denominacao.

lIl — DAS INSCRICOES:

Os candidatos deverdo realizar a inscricdo nanieter
através do sitevww.educacao.rs.gov.bou nas Coordenarias
Regionais de Educacdo, conforme enderecos a seguir
relacionados, no horéario das 9h as 11h30min e4lagad 17h.

12 CRE — PORTO ALEGRE
Avenida Borges de Medeiros, 1501 - Rampa
Praia de Belas

32 CRE - ESTRELA
Rua Cel Mussrich, 773

82 CRE — SANTA MARIA
Av. Medianeira, 2053

162 CRE — BENTO GONCALVES
Av. Presidente Costa e Silva,115

1. PERIODO

1.1 - As inscri¢des serdo realizadas no periodo de 05
a 11 de agosto de 2010, no horario das 9h as 11h
30min e das 14h as 17h;

1.2 - No ato da inscricdo, o candidato devera optar
pela fungdo, Coordenadoria Regional de
Educacao, Municipio, conforme especificacdo no
Anexo |, sendo vedada ao candidato qualquer
alteracdo posterior.

1.3 - O candidato podera inscrever-se em um soé
municipio e para uma so funcao.

2. REQUISITOS PARA A INSCRICAO E
CONDICOES DE ADMISSAO

— ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou
gozar das prerrogativas constantes do artigo 1Qaetituicdo
Federal;



— possuir idade minima de 18 (dezoito)
anos completos na data do encerramento das inssyico

— estar em dia com as obrigagbes
eleitorais;

— nao registrar antecedentes criminais,
achando-se em pleno gozo de seus direitos cividitcps;

— estar regularizada a situacdo com o
Servico Militar (para os candidatos do sexo masoli

— escolaridade: Agente Educacional | —
Manutencdo de Infraestrutura e Alimentacdo: Ensino
Fundamental Completo ou equivalente, Agente Edanatil —
Administracdo Escolar e Interacdo com o Educandwing
Médio Completo ou equivalente, conhecimento emrimética,;
gozar de boa saude fisica e mental.

3. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A
INSCRICAO
Devera ser entregue a coOpia reprografica dos
documentos, em envelope, que devera ser entregG&RBRa
de inscri¢cdo ou enviado por “SEDEX’;

-comprovante da escolaridade exigida para a funégente
Educacional |- Manutengéo de Infraestrutura e Afitagdo:
Ensino Fundamental Completo ou equivalente, Agente
Educacional Il — Administragcdo Escolar e Interagim o
Educando: Ensino Médio Completo ou equivalentdjficados

de cursos de informatica;

IV — DA CLASSIFICACAO
1. CRITERIOS

— Agente Educacional | — Manutencédo de
Infraestrutura e Alimentacéo
» Possuir Ensino Médio;
 Comprovacdo de aprovagdo em concurso
publico para o cargo ao qual se inscreveu;
* Experiéncia comprovada para a funcao;
e Sorteio publico, no caso de empate.

— Agente Educacional Il — Administracéo
Escolar e Interacdo com o Educando

* Possuir curso superior;

« Comprovacdo de aprovagdo em concurso
publico para o cargo ao qual se inscreveu;

e Comprovante de cursos na area de
informatica,

e Sorteio publico, no caso de empate.



2. COMISSAO

— Para efeito de classificacdo dos
candidatos, segundo o0s critérios previstos na ls@ra
constituida na Coordenadoria Regional de Educagétssdo
integrada por:

a) Um representante da respectiva
Coordenadoria Regional de Educacéo;

b) Um representante do CPERS;

c) Um representante da ACPM — Associagao do
Circulo de Pais e Mestres.

— Em caso de nédo indicacdo de
representantes por quaisquer das entidades acimeanadas,
suas vagas serdo preenchidas por representantes da
Coordenadoria Regional de Educagéo.

3. PONTUACAO

— A classificacdo sera efetivada através da
pontuacéo dos titulos apresentados pelo candidatoa escala
de zero a cem pontos, conforme Anexo ll;

— N&o serdo computados titulos que
excederem aos valores maximos expressos no Anexo |l

— Nenhum titulo recebera dupla valoracéao;

— Serdo considerados somente os titulos
expedidos por pessoa juridica. Os mesmos deverdo se
comprovados através de copia da carteira de tabalhn de
documento comprobatério fornecido pelo 6rgao enguieg

— Na experiéncia comprovada para a
funcdo sera considerado o periodo minimo de seisesne
continuo ou né&o.

- A ndo comprovacao de conhecimento
de informética importar4 na exclusdo do candidatoriscrito
para as funcdes correspondentes ao cargo de Admimne;ao
Escolar.

4. DIVULGACAO DA CLASSIFICACAO
A classificacdo, em ordem decrescente a partir da
pontuacdo maxima alcancada individualmente entre
os candidatos, no municipio e Coordenadoria
Regional de Educacéo, sera publicada em Edital no
Diério Oficial do Estado.

5. CRITERIO DE DESEMPATE
Apés publicada a classificagdo dos candidatos,
havendo empate, sera realizado sorteio publice, cuj
chamamento serd feito por Edital publicado no Diari



Oficial do Estado, com trés dias de antecedéncia,
incluindo o local, horario e especificando os cai®s
empate por Coordenadoria Regional de Educacéao.

6. CLASSIFICACAO FINAL

— ApOs o desempate através de sorteio

publico, conforme previsto no item anterior, setbligada a
classificacédo final no Diario Oficial do Estado, édital que
homologara o processo classificatorio;

V — DA ADMISSAO

1.

Obedecida a rigorosa ordem de classificacdo, a
contratacdo dos servidores, em carater emergencial,
estara subordinada as necessidades de servico
especificadas no Anexo | deste Edital.

Publicado o ato de admissdo no Diario Oficial do

Estado, devera a Coordenadoria Regional de
Educacdo efetuar o chamamento dos candidatos
admitidos, mediante divulgacdo em radio, jornais e

telegrama.

Os candidatos admitidos terdo o prazo de 72 (setent
e duas) horas, para manifestacdo, a contar daldata
chamamento pela Coordenadoria Regional de
Educacao.

Se o0 candidato ndo se apresentar no prazo
estabelecido no item anterior, sera considerado
desistente.

VI — DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

1.

N&o serdo aceitos documentos e/ou titulos foraalo a
de inscrigéo.

2. Os Anexos | e Il sédo partes integrantes deste [Edita
3.

Os casos omissos serédo resolvidos pela Comisséao da
Coordenadoria Regional de Educacéo.

. O candidato devera comunicar pessoalmente, e por

escrito, a Coordenadoria Regional de Educacéao,
qualquer mudanca de endereco residencial. E de
inteira responsabilidade do candidato fornecer, de
maneira completa, seu endereco.

Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou
ilegalidade na obtencado dos titulos apresentadas pa

pontuacéo, o candidato tera anulada a sua insaeicao

0s atos dela decorrente.



6. A realizagdo da inscrigdo importara no conhecimento
das instrucbes deste Edital e aceitacdo tacita das
condicbes nele contidas, tais como se acham
estabelecidas.

7. Documentos enviados a outras Coordenadorias
nao serdo classificados.

Anexo | — Das Necessidades
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162 CRE — BENTO GONCALVES

Municipio

Agente Educacional | -
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ANEXO Il - Titulos e Pontuacéo

Contratacdo Emergencial de Servidores de Escola

1. Agente Educacional | - Manutenc¢édo de Infraestru

tura e Alimentacdo

ESPECIFICAGAO P AR | PONIAGRO
1.Possuir Ensino Fundamental 1 1
2. Possuir Ensino Médio 19 19
3. Aprovagao em concurso para a funcao 10 30
4. Experiéncia comprovada para a fungéo 1&?2?;2523)61 50
TOTAL 100

2. Agente Educacional Il — Administracdo Escolar

x PONTUACAO | PONTUACAO
ESPECIFICAGAC UNITARIA MAXIMA
1.Possuir Ensino Médio 1 1
2. Possuir Ensino Superior 19 19
3. Aprovacdo em concurso para a
funcéo 10 20
4. Experiéncia comprovada para a 5 (para cada 20
funcéo seis meses)
5. Curso de Informatica 5 40
TOTAL 100




3. Agente Educacional Il —Interacdo com o Educando

x PONTUACAO | PONTUACAO
ESPECIFICAGAC UNITARIA MAXIMA
1.Possuir Ensino Médio 1 1
2. Possuir Ensino Superior 29 29
3. Aprovacdo em concurso para a
funcéo 10 20
4. Experiéncia comprovada para a 5 (para cada 30
funcéo seis meses)
5. Curso de Informatica 5 20
TOTAL 100

Ervino Deon

Secretario de Estado da Educacéo.

Registre-se e publique-se,

Diretor(a) do Departamento Administrativo/SE

PoAlegre, 30 de julho de 2010




