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Estado do Rio Grande do Sul
Secretaria de Estado da Educacéo

EDITAL N° 06/2010
CADASTRO DE CONTRATACOES TEMPORARIAS

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de susbuicdes legais, torna
publico para conhecimento dos interessados que ab#itas, na 122 Coordenadoria Regional de
Educacao, para exercicio funcional na Escola Eatadel Ensino Médio Romeu de Almeida
Ramos, as inscri¢des para o Cadastro de Contratdgdeporarias para o exercicio da funcao de
professor, nos termos da Lei n°® 11.126, de 09wrdeo de 1998 e do Decreto n° 45.754, de 15
de julho de 2008 — D.O.E. 16 de julho de 2008, edgolo de 01 a 05 de marco de 2010, para o
Ensino Médio, conforme anexo unico.

1 -DOS BANCOS A SEREM PROVIDOS

Os bancos seréo providos por CRE e MUNICIPIO, paEasino Médio

2 — DAS INSCRICOES E SUAS CONDICOES

Os candidatos deverdo realizar a inscricdo viaratgatravés do sit@ww.educacao.rs.gov.br
ou nas Coordenadorias Regionais de Educacao, comfenderecos a seguir relacionados, no
horario das 9h as 11h 30min e das 14h as 17h:

122 CRE — GUAIBA
Rua Dr. Joaquim Ribeiro, 231.

2.1- O candidato podera inscrever-se para no magmmunicipios, para tantas disciplinas e/ou
niveis de ensino quantas tiver a titulagdo minirigida.

2.2 - O candidato devera digitar, no Formulariaréldco de Inscricdo, o nimero do documento de
identidade que tenha fé publica e seu nome confaonsta neste documento, bem como CIC,
endereco, telefone e e-mail.

2.3 - Apos o preenchimento do Formulério Eletrénileo Inscricdo, o candidato devera gerar o
documento que sera anexado, junto com os compes/aie titulacdo, conforme item 4, ao
envelope a ser entregue nas Coordenadorias Regidad&ducacdo ou via correio até o ultimo dia
da inscricdo. Da documentacdo, também, fara parteecdaracdo do candidato aceitando a
contratagao, devidamente assinada.

2.4 - O candidato entregara tantos envelopes, coan ddcumentacdo, quantas forem suas
inscricdes.

2.5 - A inscricdo sera considerada aceita quandandidato proceder a entrega dos documentos
comprobatérios com os dados constantes na inscricdo



2.6 - A entrega da documentacao correta € deantesponsabilidade do candidato.

3 - DA ESCOLARIDADE

Poderédo se inscrever no Cadastro de ContratacGaporérias os candidatos
gue comprovarem a escolaridade exigida para o iei®rdo magistério no nivel de ensino e na
disciplina ou area profissional de inscricdo oweapntarem, no minimo:

a) Licenciatura especifica correspondente aos amiogis do ensino fundamental ou curso
normal, ou licenciatura especifica para disciplidas séries finais do ensino fundamental e do
ensino médio, ou de area profissional do ensinddeae nivel médio, nos termos da inscri¢ao;

b) Frequéncia comprovada em curso superior de f@mede professores, no minimo 4° semestre,
para 0os anos iniciais do ensino fundamental, pardisciplinas das séries finais do ensino
fundamental e o ensino médio ou da area profissmansino técnico de nivel médio, com
preferéncia para o que estiver matriculado no seengsis adiantado.

c) Curso superior de licenciatura na mesma areanoareas afins, com preferéncia para o que
apresentar licenciatura plena;

d) Curso superior na mesma area ou em areas afins;

e) Frequéncia comprovada em curso superior na masFaaou em areas afins, no minimo quarto
semestre, com preferéncia para o que estiver miatic no semestre mais adiantado;

f) Habilitacdo técnica de nivel médio, correspondext curso técnico na area profissional em que
se dara a atuacéao.

4 — DOCUMENTOS NECESSARIOS

Copia reprografica:

e Titulacdo: Diploma elou Certificado de Conclusdo @Gerso Superior de Graduacéo
correspondente a Licenciatura Plena, com habibtaspecifica na area de atuagéo e Histoérico
Escolar;

» Titulagc&do: Diploma e/ou Registro do MEC, Atestaddistorico Escolar, comprovando que esta
freqUentando curso que habilite;

» Atestados comprobatorios de regéncia de classe;

» Titulacédo: Diploma de Curso de Habilitacdo TécrdeaNivel Médio, correspondente ao curso
técnico (para as areas da educacéao profissiorabté@rico Escolar;

» Titulagcéo: Atestado ou Certificado de Cursos LiveesLingua Estrangeira Moderna.

5 — SELECAO DOS CANDIDATOS

5.1 — Para efeito de selecdo e classificacdo dudidaos, segundo os critérios previstos na Lei,
serdo constituidas comissdes integradas por:

1- Um representante da respectiva CoordenadorimfRegle Educacéao;

2- Um representante do Orgéo representativo dosiaip Publico Estadual (CPERS);

3- Um representante do Circulo de Pais e Mestres;

4- Um representante da Escola Técnica, no casordeatacédo para essas escolas.

5.2 — A comisséao tera o prazo de 10 (dez) dias,Uiteiediatamente ap0s o encerramento das
inscricdbes, para a selegéo e classificagdo dosdzdosd.

6 — CRITERIOS PARA SELECAO E CLASSIFICACAO

Os candidatos inscritos serdo classificados paranos iniciais do ensino fundamental, para as
disciplinas das séries finais do ensino fundamentdb ensino médio ou da area profissional do
ensino técnico de nivel médio e para o municipgoacbrdo com o requerimento de inscricdo e a
titulacdo apresentada, considerada a seguinte atdgreferéncia:



6.1 — Diploma de Licenciatura especifica correspotel aos anos iniciais do ensino fundamental
ou curso normal ou licenciatura especifica parailinas das séries finais do ensino fundamental e
do ensino médio ou de area profissional do engicrico de nivel médio nos termos da inscri¢ao;
6.2 — Atestado comprovando freqiéncia em cursorsumke formacao de professores para 0s anos
iniciais do ensino fundamental, para as disciplidas séries finais do ensino fundamental e do
ensino médio ou da area profissional do ensinddéae nivel médio, com preferéncia para o que
estiver matriculado no semestre mais adiantado;

6.3 - Diploma de Curso Superior de Licenciaturam@gma area ou em areas afins, com preferéncia
para o que apresentar licenciatura plena;

6.4 — Diploma de Curso Superior na mesma area careas afins;

6.5 — Atestado comprovando freqiiéncia em CursorBupg mesma area ou em areas afins, com
preferéncia para o que estiver matriculado no seenesis adiantado;

6.6 — Diploma de Habilitagdo Técnica de Nivel Mediorrespondente ao curso técnico, na area
profissional em que dara a atuacao;

7 — CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 — Em caso de igualdade na titulacdo apresemtadélgreferéncia sucessivamente, o candidato
que comprovar:

a) maior tempo de regéncia de classe na rede publicprivada nos anos iniciais do ensino
fundamental nas disciplinas das séries finais dnenfundamental e do ensino médio ou area
profissional do ensino técnico de nivel de ensim®termos da inscri¢ao;

b) maior tempo de regéncia de classe na rede puli@rivada;

C) aprovacao em concurso publico para cargos dastgag, nos ultimos dez anos, com preferéncia
para 0 que comprovar maior nimero de aprovacoes.

7.2 — Persistindo o empate sera realizado sortgitiqe, a ser divulgado no Diario Oficial do
Estado, com antecedéncia minima de trés diasdaessa realizacao.

8. — DA CLASSIFICACAO

A classificacao final dos candidatos inscritos legenados, segundo os critérios estabelecidos
neste Edital sera publicada no Diario Oficial dtefs.

9 — DA ADMISSAO DOS CANDIDATOS

Constatada a necessidade de suprimento de magiiante contratacdo emergencial, em carater
temporario, a Coordenadoria providenciara o prombmeatendendo aos seguintes procedimentos:
a) providenciar a notificacdo do melhor classifcatb cadastro vigente mediante entrega de
correspondéncia expressa, com comprovante de neeetd, para manifestacdo quanto a aceitacao
da vaga, no prazo maximo de 72 (setenta e duaa$;hor
b) esgotado o prazo de que trata o item anteron, gue tenha havido manifestacao favoravel, a
Coordenadoria realizara divulgacdo da vaga exsteatmunicipio, por intermédio dos meios de
comunicagao locais e/ou nas formas usuais de ceagdo da comunidade, indicando a escola,
carga horaria necessaria e turnos de trabalho, dmeno o chamamento dos classificados no
cadastro na é&rea de curriculo — anos iniciais dginenfundamental, na disciplina ou area
profissional, para manifestacédo dos interessad@sazm limite de trés dias uteis;

c) na hipétese do item anterior a Coordenadorig@meadmitir o candidato melhor classificado
dentre os que se manifestaram pela aceitacdo da vag

d) ndo havendo aceitacdo da vaga dos candidaw#ossno cadastro do municipio e persistindo a
necessidade da contracdo a Coordenadoria Regienatldcacdo, procedera, sucessivamente, ao
chamamento de candidatos inscritos em cadastro @ne onunicipio da sua circunscricao,
considerando a distancia ou a acessibilidade raasdvel em relacdo ao local do exercicio;

e) adotadas as providéncias de que trata o iteeni@né persistindo a necessidade de contratagao,
em carater excepcional, a Coordenadoria RegionalEdecacdo podera solicitar a outras



Coordenadorias, considerando a distancia ou adetmile mais favoravel em relagdo ao local de
exercicio que procedam a consulta de candidatostis nos seus cadastros, sobre o interesse em
prover a vaga.

O candidato pertencente ao cadastro em que howlamamento e ndo se manifestar, nos prazos
estabelecidos no item 9, letras a e b, tera a pagposta como ndo aceita, permanecendo no
respectivo Cadastro durante o prazo de sua validade

Os professores contratados temporariamente senditichal para cumprir um minimo de cinco e o
maximo de quarenta horas de trabalho semanais, sq@ cumpridas exclusivamente em
estabelecimento de ensino.

10 - DOS RECURSOS:

- O candidato podera interpor recurso administoa¢imn relacdo as inscricdes para cadastro
de contratacdo temporaria de professores no praz@8(iés) dias uUteis a contar da data de
publicacéo final, apds sorteio de desempate;

- Os recursos deverédo ser protocolados na sedéatadenadorias Regionais de Educacao
ou, em Porto Alegre, na Secretaria de Estado dad€do. O recurso fora do prazo ndo sera
conhecido, sendo considerada, para tanto a dgieottolo;

- Nao haverd recurso de reconsideracédo ou recadscisnais.

Porto Alegre, 25 de fevereiro de 2010.

Ergibeon,
Secretario de Estddd=ducacéo.

Registre-se e publique-se,

Diretor(a) do Departamento Administrativo/SE.

ANEXO UNICO
122 CRE - GUAIBA

SAO JERONIMO

ENSINO MEDIO

ARTE

BIOLOGIA

FILOSOFIA

FISICA

GEOGRAFIA

HISTORIA

L.E.M. LINGUA ESPANHOLA

L.E.M. LINGUA INGLESA

LINGUA PORTUGUESA(PORTUGUES)



LITERATURA
MATEMATICA
QUIMICA
SOCIOLOGIA



